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1. Strateji planin mazmunu

Tartib edilmis strateji plan universitetin strateji inkisafinin novbati 5 1llik

dovrii tgilin strateji foaliyyat proqramu xarakteri dasiyir. Plan Azarbaycan Respub-

likas1 Prezidentinin 24 oktyabr 2013-cii il tarixli Soroncamu ilo tesdiq edilmis

“Azarbaycan Respublikasinda tohsilin inkisafi tizro dovlot strategiyasi’na uygun-

lasdirllaraq professor-miiallim heyatinin potensialimin yiiksaldilmasi, Todrisds

mozmun keyfiyyat doyisikliyinin artirilmasi, maddi-texniki bazanin miasir stan-

dartlara uygun yenidon qurulmasi vo tokmillogdirilmasi, elmi-tadqiqat islorinin

somaraliliyinin yiiksaldilmosi, tolobo kontingentinin formalasdirilmas: vo moazun-

larla is, beynalxalq slagalor istiqgamatlorinds faaliyystin perspektiv inkisafini daha

yiiksok formada 6ziindo oks etdirir.

Missiyamiz

e Elmi todqgiqat sahasini inkisaf etdirmok, biznes vo sahibkarliq sahasi, habela

dovlat qullugu tgiin omok bazarinin toloblorino uygun miitoxassislor yetis-

dirmoak.

Vizionumuz

e Todris, elm va beynalxalq slagslor sahasinds inkigafa nail olmagla, 6lkomizin

iqtisadi istiqgamotds foaliyyot gostoron ali moktoblor arasinda movgeyini

giiclondirmok.

Planda miivafiq foaliyyot istiqgamoatlori iizro strateji moagsadlor miiayyan

olunur, onlarin icras1 asagida qeyd olunan masul soxslora hovals edilir.

Ne Faaliyyat istiqamatlori vJ strateji
maqsadlar

Masul saxslor

1. | Toadrisds mozmun keyfiyyat doyisikliyi

Tadris islori tizrs prorektor,
tadris hissasi, kafedra miidirlari

2. | Professor-miisllim heyatinin potensialinin

Rektor, Tadris islari tizra

yiiksaldilmasi prorektor, Beynolxalq slagslor
izra prorektor
3. Maddi-texniki bazanin miiasir standartlara | Rektor, Tadris iglori tizra
uygun yenidan qurulmast vo prorektor, Rektorun komokgisi
tokmillogdirilmasi




4. | Elmi-tadqiqat islorinin somaraliliyinin Elmi islor tizra prorektor,
yiiksaldilmasi Tadris islori tizra prorektor,
Elmi todgigat Markaozlori
>, Talobos kontingentinin formalagdirilmasi va | Tolim-tarbiys islori tizra
mozunlarla ig prorektor.
6. | Beynolxalq slagalorin inkigaf etdirilmoasi Rektor, Beynolxalq slagolor
izra prorektor

1. Tadrisdd mazmun keyfiyyat dayisikliyi

Tadris foaliyyati Ali Tohsil Miiassisolari tigiin asas foaliyyat novii hesab edilir.
Keyfiyyatli miitoxassis hazirlanmasinin asas vo vacib amillorindon biri todrisin
yaxsilasdirilmasi masoalasidir. Bu masalo Baki Biznes Universiteti iigiin do iimds vo
vacib masalalordon biridir.

L. Todrisin  keyfiyyotinin  yaxsilagdirilmasi  mogsadilo  miasir
texnologiyalarin vo metodlarin totbiqi. Taodrisin keyfiyyatli formada toskilinin
hoayata kegirilmasi illar iizro planauygun formada nazards tutulur.

2 Har il pilot gruplarnn yaratmagla todrisin yiiksok soviyyado togkilino
nail olmaq. Homin qruplardan daha yiiksok miitoxassis hazirliginin vo galacokds
toloba miibadilasinin hayata kecirilmasi moagsadila istifads etmok.

3. Tadrisin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi magsadilo standartlarin toloblori
saxlanilmaqla, programlarin mazmunu yenilomak.

4, Talobolarin sorbast islomok bacarigini inkisaf etdirmok moaqgsadilo da-
ha yeni va tokmil ayani vasaitlordon istifadoys listiinlilk vermok.

5. Tadrisin miiasir texnologiyalarma, proyektorlar vo kompiiterlordon
istifadayo iistiinliik vermoak, bu mogsadls elektron materiallarin, slaydlarin tartib
olunmasi, audio vo video materiallardan istifado olunmasi. Bu magsadlo todris
olunacaq bitiin fonlor {izro slaydlarin tortib olunmasi vo darslorin slaydlarla
kegirilmasi, miithazirs materiallarinin yenilonmasi.

6. Todrisin keyfiyyotino tosir edon amillordon biri doarslorin keyfiyyatli
togkili vo hoyata kegirilmosidir. Heyotin potensiali ilk ndvbado miiasir todris
texnologiyalarinin totbiqi ilo slaqodardir. Miiasir texnologiyalar todris zamam
istifads olunan faal tolim tisullarindan, slaydlardan, texniki vasitolordon, proyektor,
lingafon, audio-video materiallardan ibaratdir.



7. Miasir tohsil standartlarina omol etmoklo, Olkomizin ali tohsil
miiossisalari ila ragabat potensialinin giiclondirilmasi.

8.  Sarbast fikir yiiriitmok bacarigimi asilamaq ti¢iin seminar darslori iigiin
talobolor tarafindon mévzu izra tezislorin tortib edilmosi, (har plan iigiin 5-7 tezis
suallar1) seminar darslorinin tezis suallar1 ssasinda aparilmasi.

9. Yiiksok soviyyali miitoxassis hazirliinin asas sortlorindan biri da talobalarin
motivlosdirilmoasi vo todrisdo onlarin mobilliyinin artirilmasidir. Tolobolorin
motivlasdirilmasi dedikds, onlarin auditoriya daxilinds va auditoriyadan konar
tohsil alma prosesinds aktivliyinin artirilmasi, ruhlandirilmasi vo hovaslondirilmosi
basa diisiilir. Tolobalorin motivlagdirilmasi sahosindo atilacaq addimlar
asagidakilar hesab olunur.

9.1. Talabalorin, magistrlarin vo doktorantlarin xaricds tohsillorinin davam

etdirilmasi ilo bagl1 alagolorin genislondirilmasi.

9.2. Seminar doarslorinds talobalorin miistaqil fikir yiiriitmok bacariglarinin
formalagdirilmasi. Bu moqsadlo tolobalora dors prosesinda daha ¢ox
yaradic1t xarakterli suallarla miiraciot etmok, aqli hiicum vo debat
xarakterli miizakiralora iistiinlik vermok, onlara sorbast iglomak ti¢iin
ESSE movzular: vermak va s.

9.3. Universitetdaxili miisabigalor vo intellektual yarislar kegirmak vo
farglonanlori taltif etmok.

9.4. Kafedralarda kegcirilon elmi seminarlara ixtisas qruplarinin sonuncu Kurs
tolobalorini vo magistrantlar1 dovat etmok.

9.5. Toalabalorin elma istiqgamoatlondirilmasi va bu sahads onlarda stimul ya-
ratmaq. Bu mogsadlo magistraturaya vo dissertanturaya hazirhq
kurslarimi kegirmak.

9.6. Xiisusi istedada malik olan tolabalor iigiin fordi plan osasinda tohsil
programindan va todris prosesindon konar masguliyyatin togkili iigiin
miixtolif layiholorin (divar qozetlorinin tortib olunmasi, milli
bayramlarimizda todbirlorin) hayata kegirilmasi.

10. Elmi seminarlarda miibahiso doguracaq problemli suallara daha c¢ox

iistiinlilkk vermok, aktual problemlor iizrs ¢ixiglar hazirlamaq.



2. Professor-miidllim heyatinin potensialinin yiiksaldilmasi.

1. Miiasir dovrdo an miitaraqqi toadris metodikalarindan biri kimi interaktiv
todris metodlarinin totbiqi zoruri hesab edilir. Interaktiv todris metodlarii tatbiq
etmok ig¢iin metodologiyanin totbiqi bacarignin formalagdirilmasi talob olunur.
Tadrisin mozmununun keyfiyystinin artirilmasi1 ilk novboado professor-miisllim
heyatinin potensialinin yiiksaldilmasindan ibaratdir. Kafedralar bu prosesin hoyata
kegirilmasini tomin etmali va igin gedisatina daim nazarat etmalidirlor.

2. Tadrisin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi maqsadilo hor bir kafedranin ixtisas
spesifikas1 nozaro alinmagla todrisdo miixtolif foal tolim metodikasmin tatbigino
nail olunsun.

3. Yeni metodikanmin va texnologiyanin totbiq edilmasi magsadilo miisllimls-
rin tokmillagdirilmasi, bunun {i¢iin miivafiq kurslarin tagkil edilmasi.

4. Prosesin I morhalasindo hor kafedra torafindon on azi 3 iisul secilmali vo
totbiq olunmalidir. Bu proses cari payiz semestrinin sonunadok sinaqdan
kegirilmalidir. Novbati yaz semestrindo miisllimlords névbati 3 iisul asilanmalidir.
Golan tadris ilinin payiz semestri ndvbati 3 metod totbiq edildikdon sonra artiq
novbati faal talim tisullarinin tatbiqing nail olmagq olar.

5. Professor-miiollim heyati foal tolim usullarim totbiq edorkon onlardan
ardicil formada totbiq etmokls istifads etsinlor. Masalon, BIBO, ziqzaq iisullarini
totbiq edorkon paralel olaraq debat, saxslondirmo, VEN diagramindan istifads edo
bilorlor.

6. Darslorin  keyfiyyotina nozarot mogsadilo professor-miisllim heyastinin
dorslorinin miitomadi dinlonmasi. Darslords rohbarlik niimayandalori (rektorluq,
dekanliq, todris hissasi) vo kafedra miidirlorinin istiraki nozords tutulur. Agiq
dorslor miiollimin dors demak qabiliyyatini izo ¢ixarir, onun foaliyyatino giymot
vermays imkan yaradir. Darsin naticalori kafedra iclaslarinda miizakira olunmali,
foaliyyati geyri-qonastboxs hesab edilon miisllimlors novboti todris ilindo dors
yiikii ayrilib-ayrilmamasi masalasi elmi suraya tovsiya olunmalidir.

7. Miollimlorin hovoslondirilmasi maqsadils, todris ilinin sonunda an yaxsi
miisllim miisabigasinin kegirilmasi va farglonan miisllimlorin miikafatlandirilmasi.
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Nominasiyalar hom agiq darslorin miizakiro protokollari, ham do qrupun imtahan
cadvallarinin gostaricilori nozors alinmaqla miioyyan olunmalidir.

3. Maddi-texniki bazanin miiasir standartlara uygun yenidon qurulmasi va
tokmillasdirilmasi

1. Kafedralarin istiqamatlorinin va tadris olunan spesifik fonlora gors miiasir
foal-tolim otaglarinin yaradilmasa.

2. Homin otaqlarin foal tolim iisullarina aid avadanliglarla tochiz edilmasi.

3. Universitetin elektron kitabxanasinda dissertasiya bolmasinin yaradilmasi.
Bakalavriat, magistrant vo dissertantlarin moqalolorinin, hamginin “Audit”
Jjurnalinin moaqalalarinin elektron versiyalarinin homin bolmada yerlosdirilmasi.

4. Elmi-tadqiqgat islorinin somaraliliyinin yiiksaldilmasi.

Talobalorin elmi-tadqiqat faaliyyati tohsildo elmls tadrisin sintezinin hoyata
kecirilmasini tomin edir, elmi sahodo tolobolorin bacariglarinin formalasmasina
musbat tosir gostorarok, asagidaki istiqgamotlords onlarin sosial inkisafin1 tomin
edir. Elmi tadqiqat islorina nozarst TEC va kafedralara havals edilir. Elmi tadgiqat
islori ilo olagadar asagidaki islorin yerina yetirilmoasi nazards tutulur.

1. Professor-miisllim heystinin elmi todqgiqat islorinin audit elmi jurnalinda
maksimum nasring nail olmaq.

2. Elmi tadqiqat iglorinin beynoalxalq jurnallarda nasrinin stimullasdiriimasi.

3. Elmi-tadqiqat morkozlorinin foaliyystinin tam planauygun sokildo hoyata
kecirilmasinin tomin olunmasi. (Bax TEC-in asasnamasi).

4. Tolobolorin elmi tadqiqata colb olunmasi. Bu moagsadlo onlarin elmi
tadqiqat dornaklarinds birlagdirilmasi.

5. TEC torofindon kafedralarda elmi-todqiqat dornaklorinin isino nozarat et-
mak, dornoklorin seminarlarinin miitomadi olaraq kegirilmasini tomin etmak.

6. Tolobalarin, professor-miiollim heyastinin, elmi is¢ilorin bir sira hakimiyyat
va biznes niimayandolari ilo goriislorini tagkil etmok;

7. Tadris ilinin yekunlarina goro elmi todqiqat isindo yiiksok naticalor aldo
etmis tolobalarin stimullagdirilmasi.



8. Magistrantlarin elmi-tadqiqgat islorini nosr etdirmok.

Talobalorin elmi-tadqiqat foaliyyati kafedralarda hazirlanan ixtisaslara uygun
olaraq hoyata kecirilir. Kafedralar tizro elmi-todqgiqat faaliyystinin istiqamotlori
asagidaki kimi miioyyanlogdirilmisdir.

Ne Kafedralar Elmi-tadqiqat istigamatlori

1. “Maliyys” kafedrasi 1.Maliyya
2.Pul, kredit va banklar
3.S1@orta isinin togkili

2. “Torcima” kafedrasi 1.Torciima (ingilis dili)
2.Filologiya (ingilis dili)

3. | “Igtisadi nozariyya” kafedrasi 1 Igtisadiyyat
2.Makroiqtisadiyyat
3.Mikroiqtisadiyyat

4 Dinya iqtisadiyyati
5.BIM

4, “Mithasibat ugotu vo audit” kafedrasi 1.Miihasibat ugotu
2. Audit
3.Statistika

4 Iqtisadi tohlil

5. “Senayenin togkili v bolodiyya 1.Senayenin togkili
idaroetmasi” kafedrasi 2.Dovlat idaroetmasi
3.Boladiyys idarsetmasi
4 Milli igtisadiyyat

6. “Marketinq vo menecment” kafedrasi 1.Marketinq
2.Menecment

3.Biznesin idars edilmasi
4 Innovasiya

7. “Humanitar” kafedrasi 1.Tarix

2. Madaniyyatsiinasliq
3.Hiquq

4 Folsofa

5. Psixologiya

8. “Ali riyaziyyat” kafedrasi 1.Informasiya sistemlori
2.Iqtisadi informasiyalar vo kom-
plter texnologiyasi




5. Talaba kontingentinin formalasdirilmasi vo mazunlarla is

1. Milli-manavi vo iimumbagori doyarlorin qorunmasi vo genis diinyagoriisii-
niin formalasdirilmasi istiqgamatinds, miistoqil va yaradici diisiinon ixtisash kadrla-
rin yetigdirilmoasi magsadiilo Universitetin digar tohsil miiassisalari ila, o cliimladon
timumtohsil moktabloari, liseylar va hazirliq kurslar ils birgs tadbirlorin kegirilmosi,
tobligat xarakterli buklet, galom va togvimlarin paylanmasinin togkili.

2. Araz, “Abituriyent”, “Bilik” va digor hazirhq kurslar ila birgs bilik yaris-
larinin v togdimatlarin togkili, forglonanlorin stimullagdiriimas: vo reklam isinin
hoyata kecirilmasi.

3. Baki Biznes Universitetindo Yasamal, Sobail, Nosimi, Binogodi, Xotai,
Suraxan1 vo Narimanov rayon orta moktob sagirdlorinin istiraki ilo BBU-da tarixi
giinlor, bayramlar va yubileylors hasr olunmus toadbirlarin togkil etmoak.

4. BBU-da “Ganc biznesmen olmagq ii¢iin ilk addim”, “Ugurlu tohsil-ugurlu
karyera”, “Baki Biznes Universiteti vo ugurlu karyera”, “Azarbaycanin tohsil
sistemindo Baki Biznes Universitetinin yeri”, “BBU-nun bu giinii vo sabahi”,
“BBU-nun beynoalxalq slagalori” movzularinda tanitimlarin togkili.

5. Badii yaradicilifin inkigafi vo fiziki torbiyoni formalagdirmagq tigiin dornak
faaliyyatinin foallagdirilmasi, darnaklarin todbir va konsertlorinin togkili.

6. Tacriibanin Oyronilmasi magsadilo marketologlar, menecerlar va biznes-
menlorla goriislorin togkili.

7. Hortorofli formalagma, bilik vo bacariglarin artirllmasit mogsadi ilo
gorkomli ziyalilarla, yaradicilarla, gohromanlar, miitharibs veteranlari ilo goriislorin
toskili.

8. Tolobs maraglarinin, raylorinin dyronilmasi, maraq vo roylors miivafiq
todbirlorin hoyata kegirilmosi.

9. Taloboalords sarbast fikrin formalagdiriimasi moagsadilo miixtalif istiqamat-
li inga miisabigolarinin vo miixtolif movzularda intellektual oyunlarin kegirilmosi.

10. Isagotiiranlorlos (idars, miiossisa, togkilatlar) universitetin alagolorinin giic-

landirilmasi istigamatinda birgs elmi-madani tadbirlorin togkili.



11. Moazunlarin islo tomin edilmasi magsadilo Universitetds sorgi — yarmar-

kalarin tagkili.

12. Universitetin Toahsil Nazirliyi vo digor nazirlik, komitolorin togkil etdiklori

tohsil va karyeraya aid sorgilords istirakini tomin etmok.

6. Beynalxalq slagalorin inkisaf etdirilmisi

Beynoalxalq sahads strateji inkisafin asas hodoflori agsagidak: perspektivlords

nazards tutulan magsadlors nail olmaqdir.

Omokdasliq

Tolobs miibadilasi

Tohsil programlarinin aragdirilmasi va inkisafi

Respublikamizda faaliyyst gostoran beynalxalq toskilat vo sofirliklorlo
davamli olaraq slagalorin qurulmasi vo onlarin hoyata kegirdiyi tohsil
programlarinda yaxindan istirak etmok

Beynoalxalq layiholords istirak etmok

Xaricdos tohsil va togaiid programlari

Beynolxalq Olagalor Sobasi Universitetin Beynolxalq mithito inteqrasiyasi-

na, miixtolif universitetlorlo oalagolorin yaradilmasina, beynolxalq tolim vo prog-

ramlarda istirakina sorait yaradir.

So6ba har bir fakiilts va kafedram1 Universitet soviyyasinds elm, tohsil, mado-

ni sahalar lizra miivafiq universitet vo beynoalxalq toskilatlarla slagolor vo mogsad-

yoniimlii omokdasliq yaratmalar1 magsadi ilo koordinasiya edir, beynalxalq omok-

dashigin galacak tohfolaring dair danisiglar aparir.

Beynoalxalq ©laqgalor S6basi universitetlor va togkilatlarla miivafiq miiqavilo

vo memorandumlarin hazirlanmasinda mosuliyyat dasiyir, miiqavilo imzalanmig

qurumlarla slagolorin planlanmasina, davamliliima vo koordinasiyasina nazarat

edir, miibadilo programlarinda miiallim va talobs heyatinin igtirakini, Universitetin
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beynolxalqg alomdo reklammi, xarici tolobolorin  Universitet haqqinda
molumatlandiriimasimi, qlobal yeniliklorin todris kurikulumuna inteqrasiya
etmosini tomin edir, eyni zamanda akademik heyatin foal aragdirma vo inkisaf
programlarina calb olunmas: tigiin miivafiq todbirlor hoyata kegirir.

S6ba Erasmus plus proqrami daxilinds olan grant layihalorinin atrafh todqiq
olunmasi, miivafiq kafedralarin layiholors calb olunmasi, Erasmus Mundus talaba
vo akademik heyat miibadilo proqramlar1 haqqinda universitetds molumat
giinlarinin kegirilmasini tomin edir.

E-NOTES TEMPUS layihasinin idaragiliyino nozarat etmok, ECDL test
morkozinin yaradilmasi, miivafiq kadr se¢imi vo morkozin faaliyyastinin idars
edilmoasinds yaxindan istirak edir.

1. Qrant layihalorin yazilmasi vo layiho yazilmasina miixtolif kafedralarin
calb olunmasi.

2. Universitetin Beynalxalq tohsil programlarinda igtiraki.

3. Olka daxilinds va xaricinda kegirilon elmi konfranslarda, simpoziumlarda,
tadbirlarda universitet miiallimlorinin va talabalarinin istirakinin tomin olunmast,
kegirilocok beynoalxalq konfrans, simpozium va s. haqqinda malumatlarin miitoma-
di olaraq kafedralara catdirilmas:.

4. Omokdashq sazisi imzalanan universitetlorlo Tolobo  mibadils
programlarinin hoyata kegirilmasi.

5. Universitet professor — miiollim heyatinin 6lko xaricinds kegirilon ixtisas
artirma proqramlarinda istirakinin tomin olunmasi.

6. Tirkiya vo Avropa Olkolorinin universitetlori ilo ikitorofli omokdagliq
sazislorinin imzalanmas1 va miinasibatlorin inkisaf etdirilmasi.

7. Universitetin is diinyast ils alagalorinin mohkomlondirilmasi.

8. Beynolxalq iclas vo seminarlarda universiteti tomsil etmok mogsadi ilo

ingilis v rus dillorindo universitetin tanitim materiallarinin hazirlanmasi.
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9. Digor Universitetlordo foaliyyat gostoron yiiksok ixtisashh kadrlarin
universitetdo miixtalif tolim kurslarinin kegmosini toskil etmok.

10. Tirkiyanin bir sira universitetlori ilo Movlana tolobs miibadilasi haqqinda
razilig memorandumlarinin imzalanmas1 va tolobslorin miibadilo proqraminda
istirakinin tomin edilmosi.

11. Xaricdo tohsil adlt malumatlandirma giinlarinin kegirilmasi.

12. Ikili va ya ortaq diplom layiholorinin hoyata kegirilmosi sahosinda
tadbirlor.

13. Universitetin veb sohifaosinds sobonin foaliyyati ilo slagadar yeniliklorin

miitomadi aks olunmasi.
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