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BAKALAVRIAT SOVIYYOSININ 050409 - Miihasibat iXTISASI UZRO TOHSIL
PROQRAMI

1. Umumi miiddoalar

1.1. Bakalavriat soviyyosinin ""050409 - Miihasibat" ixtisasi1 tizro Tohsil Programi (bundan sonra
ixtisas tizra Tohsil Proqrami) "Tohsil haqqinda" Azarbaycan Respublikasinin Qanununa,
Azorbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabinetinin miivafiq gorarlarina, eloco do "Ali tohsilin
bakalavriat (asas (baza ali) tibb tohsili) soviyyasi lizrs ixtisaslarin (proqramlarin) Tosnifati"na
Azorbaycan Respublikasi Tohsil Nazirliyinin 09.07.2020-ci il tarixli F-393-sayli Qorar ilo
tsdiq edilmis 050409 “Miihasibat” ixtisasinin Tshsil Proqramina uygun hazirlanmisdir.

1.2.  Tohsil Programinin mogsadlori asagidakilardir:

- Ixtisas {izro mazunun kompetensiyalarini, ixtisasin ¢arcivasini, fanlor iizra tolim vo dyronmo
metodlarini, qiymotlondirmo iisullarmi, tolim noticolorini, kadrhazirhigi aparmaq {igilin
infrastruktura vo kadr potensialina olan talablori, tolobonin tocriibo kegma, iso diizolmo vo
tohsilini artirma imkanlarini miioyyaonlosdirir.

- Tolabalori vo isogodtiironlori mozunlarin olde etdiyi bilik vo bacariglar, eloco do tolim
naticalori barado molumatlandirmagq.

- Tohsil Programi iizro kadr hazirliginin bu proqrama uygunlugunun qiymotlondirilmasi
zamani bu prosesa calb olunan ekspertlori molumatlandirmaq.

- Miihasibat ugotu vo audit tizrs kadr hazirligini hayata kecirmok.

- Tolabalori miihasibat ugotu iizra nazori vo praktiki bilik vo anlayiglarla tomin etmoklo miihasibat
ucotu vo audit sahasi lizra problemlorin hollins yaradici yanagma bacarigini agilamagq.

- Tolabalori miihasibatliq sahasindo karyera qurmalart vo golocokdo comiyyastdoki mdvqgeyino
hazirlamagq.

- Komputer savadlihigmi inkisaf etdirmok, ixtisas iizro riyazi-igtisadi tohlillor aparmaq vo
komandada islomok bacariglarimi asilamagq.

1.3 Pesokar foaliyyot sahasi:

"Miihasibat" ixtisasi lizro mozunun peso foaliyyotinin sahosi-dovlot vo qeyri-dovlot
miiossisalorinds maliyyo, vergi, omlakin idaro edilmosi, sosial-miidafio sahasi, audit
firmalar1, hesablama palatasi, bank, sigorta, qiymotli kagizlar sahasi vo s. hesab edilir.

1.4  Peso foaliyyetinin obyektlori
Mozunun peso foaliyyatinin obyektlori asagidakilardir:

1. Dovlet vergi, maliyys, omlak xidmati, sosial-miidafis, gdmriik orqanlar1 vo s.

Banklar, birjalar, maliyyo, sigorta sirkatlori.

Dovlet, baladiyys qurumlarinin miihasibat xidmaotlori.

Sonaye miiassisalorinin miihasibatliq vo maliyys bolmalor.

Konsalting vo digor xidmatlori hoyata keciron miiossisaloR.

Biznes vo sahibkarliq faaliyyati ilo mosgul olan miiossiso, toskilat vo  tosorriifat

subyektlorinin maliyyo, miihasibat vo audit bolmalori.

7. Beynolxalq biznes, maliyys, turizm vo digor xidmatlor iizro diinya bazarlarinda
foaliyyot gostoron transmilli sirkotlorin miihasibat vo maliyya bolmolori
8. Audit firmalart.

1.5 Tohsil programi “ 050409 - Miihasibat” ixtisasi iizro bakalavr hazirliginin hoyata
kecirilmasi ti¢lin macburidir

1.6.  Tolobonin 5 (bes) gilinliikk is rejimindo hoftolik auditoriya vo auditoriyadankonar timumi
yiikiiniin hacmi 45 saatdir. Hoftolik auditoriya saatlarmin hacmi iimumi hoaftalik yiikiin 50%-

don ¢ox olmamalidir. ixtisasin xiisusiyyatindon asil1 olaraq hoftolik yiikiin hocmi doyisdirilo
bilor

kL



2. Mazun kompetensiyalari
2.1 Miihasibat ixtisasi iizra mazunTahsil proqraminin sonunda asagidaki iimumi
kompetensiyalara yiyolonmolidir

Umumi kompetensiya

Tahsil Proqramm

S/N . . . Fonn
sistemlori Kompetensiyalari
1. | Ana dilind? va bir xarici 1. Ixtisas iizro azarbaycan dilinda si- | 1. Azorbaycan dilinda
dildo (xiisusila ingilis dilinda) fahi vo yazili kommunikasiya baca- | isgiizar vo akademik
pesakar saviyyads yazih vo | ngina: (UK-1) kommunikasiya
sifahi danismagq, iinsiyyat 2. Ixtisas iizro on az1 1 xarici dildo 2. Xarici dilds isgiizar
qurmaq va rasmi yazismalar| kommunikasiya bacarigma: (UK-2) | vo akademik kommuni-
aparmaq kompetensiya-lari kasiya
2. | Miistaqil diisiinma, man-tiqi | 1 Azorbaycan dovlotciliyinin tarixi, | 1. Azarbaycan tarixi
yanasma va optimal qarar | hiiquqi, siyasi, madani, ideoloji 2. Miilki miidafiye
gabuletma kompetensiyalari | ssaslar1 vo miiasir diinyadaki yeri vo | 3. Se¢mo fonn HF-BO
roluna dair sistemli vo hoartorafli bi- | 4.1
liklara, mil-li dévlatimizin perspek-
tiv inkisafin1 rognozlagdirma qabi-
liyyotlorina: (UK3)
2 Milli dovletimizin qarsilagdigi
tohdidlori vo ¢agirislart
miioyyanetmos bacariglarma: (UK-4)
3. | Informasiya texnologiyala- | 1.Is yerindo informasiya texnolo- 1.IKT — baza komp.
rindan samarali istifados giyalarinda istifado etmok qabiliy- biliklori
etmok kompetensiyasi yotina: (UK-5) 2.Se¢ma fonn HF-BO
4.2
4. | Sistemli diisiinco kom- 1. Miirakkob sistemlori tohlil etmok, | 1.Ehtimal nazariyyasi
petensiyalari olagolor askarlayib dork etmak, vo riyazi statistika
miixtalif sahalords vo forqli saviyye- | 2.Statistika
lords sistemlar arasinda alaqge prin- | 3.Mikroiqtisadiyyat
siplorini dork etmok, geyrimiioyyon | 4.Makroiqtisadiyyat
soraitdo foaliyyot gostormok 5.Ekonometrika
(UK-13)
2. Pesokar moagsadlar tiglin miivafiq
molumati tohlil etmok, imumilosdir-
moak va totbiq etmok bacariqlarina:
(UK-9)
5. | Prognostik kompetensiyas1 | 1. Golocoyin (miimkiin, ehtimal edil- | 1. Ehtimal nazariyyasi
on va arzu olunan) forqli variantlari- | vo riyazi statistika
n1 dork etmok vo qiymotlondirmok | 2. Menecment
gabiliyyati, golocok haqqinda aydin
fikir formalagdirmagq, foaliyyotin
miimkiin naticalorini qiymatlondir-
mok, risk vo bag veron doyisikliklori
nozoro almaq (UK-14)
6. | Problemin kompleks hoalli 1. Miirakkob problemloarin halli 1. Xatti cobr vo riyazi

kompetensiyalar:

magsadils problemas yonalik forqli
yanagmalardan istifads bacarigi, sa-
dalanan kompetensiyalar asasinda
kompleks va adalatli gorarlarin go-
bulu (UK-19)

2. Masalalarin halli {i¢iin slavo mo-
lumat resurslarint miioyyon etmok
vo se¢o bilmok gabiliyyatina.(UK-8)

analiz

2. Audit

3.Faaliyyetin effektiv
1dara edilmosi




Oziiniidorketma, kritik dii-
siincd kompetensiyasi to-
sobbiiskarliq va liderlik
kompetensiyalari

1. Comiyyotds 6z rolunu kritik qiy-
motlondirmok (UK-18)

2. Pesokar foaliyyatini planlagdirmaq
va toskil etmok, golocak tohsilini vo
movcud bacariglarini tokmillogdir-
mok, vaxti idaro etmok vo tapsiriq-
lar1 vaxtinda tamamlamaq qabiliy-
yotino:(UK-10)

3. Bilik va bacariglarini inkisaf et-
dirmok maqsadila voziyyati vo 6zii-
nii yenidon qiymatlondirmak va 6zii-
niitongid bacarigina: (UK-12)

4. Faaliyyatinda sosial va ekoloji
mosuliyyata, eloca do vatondas siiu-
ru va etik yanagmaya, hamg¢inin key-
fiyyata iistiinliik vermak bacarigina:
(UK-11)

5. Qabul edilmis norma, yanasma vo
fikirlari tohlil etmok, 6z baxislarini
vo faaliyyatini kritik qiymatlondir-
mok, davamli inkisf masaloalari ilo
bagl diskussiyalarda 6z movqgeyini
miidafio etmok (UK-17)

1.Menecment

2.Se¢mo fonn HF-BO
4.1

3.Sec¢mo fonn IPFS-BO
7

Strateji baxis
kompetensiyalar:

1. Yerli vo daha yiiksok saviyyalordoe
davamliligin tomini vo yiiksoldilmo-
sina yonoldilmis novator qorarlarin
kollektiv islonmasi va gercoklosdi-
rilmoasi bacarig (UK-15)

2. Yeni soraito uygunlasmag, tosob-
biis irali siirmok qabiliyyetine vo
ugur qazanmagq iradasino: (UK-7)

1.Menecment
2.Mikroiqtisadiyyat
3.Makroiqtisadiyy

Kollektiv is miihitino
uygunlasma vo komandada
islomod va vaxti idarsetmo
kompetensiyalari

1. Bagqalarindan 6yronmak, digorlo-
rinin tolabatlarini, fikirlarini va
harokatlorini anlamaq (empatiya)
qrupda yaranan konfliktlori hall et-
mak, problemlorin hollina yonoalik
kollektiv va coxtorafli omokdasliqda
istirak (UK-16)

2. Komandada is, problemin halling
ortaq yanasmaya nail olmaq qabiliy-
yotino: (UK-6)

1.Menecment
2.Se¢mo fonn IPFS-BO
7

10.

Multikultural yanasma va
aciqhq kompetensiyasi

1. Forqli baxis vo yanagmalarin dork
edilmasi vo kompleks tohlili, genis
inteqrasiya vo diinyada artan miixto-
lifliyin forqli perspektivlarinin timu-
milosdirilmosi (UK-20)

1.Se¢mo fonn HF-BO
4.1
2.Se¢mo fonn HF-BO
4.1

11.

Sahalararasi
kommunikasiya
kompetensiyasi

1. Saholorarasi yanagsmalarin forma-
lagdirilmasi vo gorarlarin gobulu ba-
carigr (UK-21)

1. Mikroiqtisadiyyat
2. Makroiqgtisadiyyat
3. IKT

4. Statistika




2.2 Miihasibat ixtisasi iizra mazun Tahsil programinin sonunda asagidaki peso
kompetensiyalarina yiyalonmalidir

MUHASIBAT IXTISASI UZRO PESO KOMPETENSIYALARIN STRUKTURU

S/N

Peso kompetensiya
sistemlori

Peso kompetensiyasi

Macburi fonn bloku

Iqtisadi tofakkiir vo iqtisadi
diisiinma qabiliyyati

1.1qtisadi nozariyyonin osaslarini,
miiassiso vo ford soviyyasindoki
davranislari, asas sosialiqtisadi gos-
toricilori, problemlori vo proseslori
bilmoak;

(PK-1)

2.Forqli rogabat sistemlorindoki ba-
zarlarin xiisusiyyatlorini, miixtolif
bazar tiplorindo firmalarin foaliyyot
mexanizmini, qarsiligli slagolorin
forqli senarilorini bilmok; (PK-2)

3.Makroiqtisadi terminologiyant
tam sokildo monimsomok, agiq iq-
tisadiyyati tohlil eds bilmok vo no-
zari mo-dellordan istifads etmaklo
tokliflor irali siirmoyi bacarmag;
(PK-3)

4 ,Nozori iqtisadi biliklora malik ol-
maq vo maliyys sektorunda bu bi-
liklordon istifads etmoyi bacarmag;
(PK-20)

5.Igtisadiyyat: regional vo sektorial
olaraq tohlil etmayi bacarmagq, kend
tosorriifatt, sonaye vo xidmot sek-
torunun iqtisadi inkisafdaki rolunu
vo ohamiyyatini bilmok, saho iizra
yeni konseptlori sorh edo bilmak;
(PK-11)

6.Milli igtisadiyyatin makroiqtisadi
monzarasini, sosial-iqtisadi gostari-
cilorin dinamikasini; iqtisadi siya-
sotin asas konturlarini bilmok, sek-
torial tohlil aparmagi bacarmagq;
(PK-12)

1.iqtisadiyyata giris
2.Mikroiqtisadiyyat
3.Maktoiqtisadiyyat
4.Se¢mo fonn

IPSF- B 01

Umumi riyazi biliklordon
pesokar faaliyyatdo istifads
bacariqlar:

1.Riyazi tisullar, kamiyyat vo he-
sablama metodlar1 lizrs bacariqlara
malik olmaq va bu iisul vo metod-
lardan istifads etmoklo optimal go-
rarlar vero bilmok; (PK-4)

3.Miihasibat u¢otunun vo maliyyo
toh-lilinin aparilmasi tigiin istifado
olunan baza riyazi biliklors malik
olmagq; (PK-19)

1.Xatti cabr va riyazi
analiz

2.Ehtimal nozoriyyosi
vo riyazi statistika

Ixtisaslagdirilmis program
tominatinin tatbiqi bacarig:

1.Isindo timumi porifilli vo ixtisas-
lagdirilmis progaram tominatindan
(Ex-cel, Word, Power Point, Photo-
shop va ya analitikprogramlardan
hor hansi biri ilo (SPSS, Stata,

1. Se¢gmo fonn HF-B
04.2

5




Python kimi programlarla) islomok,
sads analizlori etmayi bacarmag;
(PK-5)

Statistik vo ekonometrik
metodologiyani tatbiq
etmak bacariqlar:

1.Igtisadi molumatlarin tohlili vo
sistemlosdirilmosi li¢ilin statistik bi-
liklora sahib olmaq, komiyyat vo
keyfiyyat molumatlarini toplamagq,
tohlil etmok va prognozlagdirmani
bacarmag;

(PK-6)

2.1qgtisadi masalalorin empirik tad-
qiqinds ortaya ¢ixan problemlori
hall etmoak ii¢iin ekonometrik me-
todologiyani 6yronmok va totbiq
edo bilmok; (PK-7)

3,Miihasibat ugotunun vo maliyyo
tohlilinin aparilmasi iiciin istifads
olunan statistika vo ekonometrika
iizro bilikloro malik olmag; (PK-21)

4.Tadqiqgat vo analitik diisiinmo qa-
biliyyatino malik olmaq, gabul edi-
locok gorarlar vo hoyata kecirilocok
layiholorin proseslorini va naticale-
rini gabagcadan prognozlasdirmagq,
strateji yanasma hazirlanmasini
bacarmag; (PK-31)

1.Statistika
2. Ekonometrika

Idaraetms bacariglan

1.Idaroetms va toskilatla bagl baza
biliklors yiyslonmok, ixtisas iizra
molumatlari analitik vo sistematik
sokilda tohlil eda bilmok; (PK-8)

2.Marketinq foaliyyatinin elmi-
nozori vo konseptual osaslarina dair
baza bilikloring sahib olmagq;
(PK-13)

3.Idaraetmadoki va toskilatdaki
mov-cud problemlori qavrama vo
halli yol-larmi toklif etmak ilo baglh
biliklors sahib olmagq; (PK-14)

4.Biznesin idars edilmaesi tizro mii-
vafiq foaliyyat vo metodlar: toklif
etmok vo planlasdirmagq, onlarin qi-
sa vo uzunmiiddatli naticalarini toh-
lil etmo bacarigina sahib olmag;
(PK-15)

5.Risklorin miiayyanlasdirilmasi vo
idars olunmas: iizrs biliklora malik
olmaq; (PK-28)

6.Kollektivdo birgo islomos vo idars-
etma Uizrs bilik va bacariqlara malik
olmaq; (PK-30)

7.1darasetmo ugotu tlizra biliklora
malik olmaq va strateji planlagdir-
ma kontek-stindo daha genis biznes
va texnoloji miihitds inkisaf vo per-
formansin idaroedilmasi bacarigina
sahib olmaq; (PK-24)

1.Menecment
2.Faaliyyatin effektiv
idars edilmosi (F-5)
3.1daretma ugotu (F-2)




Korporativ
ganunvericilikdan istifada
etmok bacarigi

1.Pesokar va soxsi etik davranisin
osas prinsiplorine uygun horokot et-
mok liciin biznes vo ictimai monafe
doyerini togviq edon miivafiq etik
davraniga malik olmaq; (PK-32)

1. Biznes hiiququ (F-
4)

2. Se¢ma fonn

[PSF- B 08

Maliyyo hesabatlarin tahlil
etmak bacariqlar:

1.Maraqli toroflor ii¢iin korporativ
va ya konsolidasiya olunmus maliy-
ya hesabatlarin1 hazirlamaq; miios-
sisalarin faaliyyetini vo mdvqeyini
tohlil etmok, qiymatlondirmok vo
molumatlandirmaq yolu ils effektiv
gorar vermoaya dostok vermok vo ya
rohbarlik etmok; miivafiq miihasi-
bat ugotu standartlari, tonzimlonma,
konseptual hesabatliq ¢or¢ivosindo
qiymatlondirms apara bilmok vo
tovsiyyolor vermak bacariglarina
malik olmagq; (PK-29)

1.Maliyys hesabatlari
(F-7)

2.Maliyyo
menecmenti (F-9)

3. Se¢mo fonn
[PSF-B 03

4. Se¢mo fonn

IPSF- B 08

5. Se¢mo fonn

[PSF- B 10

2.Maliyys Hesabatlarinin Beynal-
xalq Standartlarini otrafli tohlil vo
miiqayi-so etmaklo maliyys hesa-
batlar1 {izro biliklora malik olmaq
vo pesofoaliy-yatini yering yetiror-
kan istifads etmoyi bacarmag;
(PK-34)

3.Investisiya layihalorinin hazirlan-
mast, qiymatlondirilmasi, gorarlarin
alinmas1 vo investisiyanin idars
olunmasi iizra biliklors malik ol-
magq; (PK-25)

4 Maliyys gorarlar1 veroan zaman ra-
sional gorar vermo bacarigina malik
olmagq, investoralarin psixoloji dav-
ranislarini gqiymatlondira bilmok
gaydalari-n1, ganunlar1 vo tonzimlo-
mo mexanizmlorini bilmak vo onla-
rin hoyata ke¢irilmasini tomin et-
mayi bacarmagq; (PK-33)

Miihasibat iizrs biliklara va
maliyys hesabatlarin tortib
etmok bacariqlarina malik
olmaq

1.Miihasibatin elmi-nazari vo kon-
septual osaslarina dair baza bilikls-
ro sahib olmagq; (PK-9)

1.Maliyys ugotu (F-3)
2. Se¢mo fonn IPSF-B
05

2.Miihasibat {izrs biliklors malik ol-
maq vo maliyys hesabatlarini tohlil
etmayi bacarmaq; (PK-35)

3. Secmo fonn [PSF-B
06
4. Secmoa fonn [PSF-B
12

Audit yoxlama - ekspert
islorini taskil etmok vo
aparmaq bacarigi

1.Audit vo nazarat lizro biliklora
malik olmaq va effektiv audit vo
tominat tapsiriqlarini yerina yetir-
moyi bacarmagq; (PK-23)

1.Audit (F-8)
2. Se¢gmo fonn
[PSF- B 04

10.

Vergi 6hdoliklari iizro
hesabatlar tartib etmak
bacarig:

1.Vergi tonzimlonmasi sahasindo
biliklors malik olmaq, miivafiq ver-
gi gqa-nunvericiliying asaslanaraq

1.Vergitutma (F-6)

7




fiziki vo hiiquqi soxsler ti¢lin vergi
6hdoliklori-nin hesabatinin aparil-
masi bacarigina sahib olmagq;
(PK-26)

11.

Maliyys miinasibatlorinin
idara edilmasi bacarigqlar

1.Maliyyanin elmi-nozari vo kon-  [1. Segmo fonn IPSF-B
septual osaslarina dair baza bilik- |11
loro sahib olmag; (PK-10) 2. Se¢ma fonn iPSF-B

2.Maliyyas sektoru va bazarlari iizro 02

biliklors malik olmaq vo maliyya 3. Segma fonn IPSF-B
bazarlarinin son inkisaf tendensi- |09

yalar1 haqqinda moalumatlara sahib
olmaq vo maliyys bazarlar alotlori-
nin tohlili lizro baza bacariglarina
yiyalonmok; (PK-27)

3.Korporativ maliyys iizrs biliklora
malik olmaq vo maliyyas tohlilindo
istifado etmoyi bacarmagq; (PK-22)

Tacriiba

12.

13.

14.

Noazari biliklarin tacriibadas
tatbiqi bacariqlarn

1.Karyera barads ilkin anlayiglari, | Karyera planlamasi-1
karyera inkisaf foaliyyotlorini, is
miisahibasing hazirliq prosedurla-
rin1 vo miisahibs texnikalarini bil-
mok, karyera yol xaritosinin tortib
olunmasini va texnikalari, irada,
motivasiya vo pozi-tiv diisiinca, is-
giizar etika, i axtarma strategiya-
lar1, eloca doa is liclin miiraciot
qaydalarini, pesokar CV, rezume,
istok vo tovsiyo moktublarinin
hazirlanmasin1 bacarmagq; (PK-16)

1.Vaxtin effektiv idaro edilmasini, | Karyera planlamasi-2
stres menecmentini, kreativ, tonqidi | (Soft skills)

vo analitik diisiinco formalarini bil-
mak, problem holl etmo vo qorar-
verma tex-nikalarina, natiqlik baca-
riqlarina sahib olmagq, elaco ds ko-
manda isinin qurulmasini bilmak vo
liderlik prinsiplorine yiyslonmak;
(PK-17)

1.Layiholorin idars edilmosindo vo | Karyera planlamasi-3
digar ¢ox istifads olunan proqram (Hardskills)
tominatlarindan istifadeni bacar-
magq, is hoyatinda sifahi vo yazili
kommunikasiya vasitalorindon isti-
fados etmoyi bacarmaq; (PK-18)

(Yumsaq bacariqlar)
9 kredit

Praktiki miihasibatliq

Maliyys hesabatlarinin tortibi

Miihasibat isini togkil etmoyi bilmok, miihasibatliq bélmasi-
nin funksiyalarmi faaliyyot planini tonzimlomayi, hiiquq vo
vozifolorini miioyyanlosdirmayi, tosorriifat omoliyyatlarini
rosmilosdirmoayi vo miihasibatliq lizro sonod dovriyyasini tos-
kil etmoyi bilmak, miiossisonin maliyys hesabatlarini tortib
etmoyi vo maliyys hesabatlarinin toqdim  olunmasi
prosedurunu monimsomaok, statistik hesabatlarin strukturu vo
tortibi qaydalarini  monimsomok, statistik hesabatlarla
maliyys hesabat-larinin qarsiligl slagesini dork etmok vo
statistik hesabatlar1 togdim etmayi bilmak.




(Sart bacaniglar)
10 kredit

Ixtisasin program tominati

Vergi ugotu

edilmosini bacarmag.

Ixtisas iizro program tominatlarinda islomoyi bacarmag, ver-
gi sferasinda istifado olunan proqram tominatlariin is prin-
sipini dork etmok va proqramlari istifade etmoyi bacarmag,
statistik hesabatlarin onlayn toqdim olunmasi gaydalarini vo
program tominatini istifads etmayi bacarmaq, vergilor iizro
Ohdoliklori hesablamagi vo hesabatlarin hazirlanmasini ba-
carmagq, vergi boyanna-malori tortib etmayi bacarmagq,bo-
yannamolaori BTP programinda tortibi vo onlayn togdim

3. Taohsil Programinin strukturu

. 3.1. "050409 - Miihasibat" ixtisas1 iizro Tohsil Program 240 (4 il) AKTS kreditindon
Ibarotdir. Kreditlor asagidaki sokildos boliisdiirtiliir:

Fanlorin
sayl

Fonnin ad1

AKT
Kkrediti

Umumi fanlaor
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Azarbaycan tarixi

Bu fann an qadim dovrlardon baslayaraq miiasir dovradok Azarbaycan
xalqun kegdiyi tarixi inkisaf yolunun morhalaolorini ardicilligla oyranir.
Talabalorimizda  vatonparvarlik  hissini  asilamaq iigtin ~ biitiin  tarixi
marhalalords yaranmis doviatilarin siyasi tarixi, ayri-ayri saxsiyyatlorin
qgohromanlq niimunalori tarixi faktlar asasinda sarh olunur. Tarixi
ke¢misimizdon yararlanmagqgla yanasi asas moagsad talabalords genis
diinyagoriigiiniin, vaton sevgisinin, tarixi hadisalori anal/itik tohlil etmoa
qabiliyyatinin va hadisalardon, siyasi proseslardan diizgiin natica ¢ixarmaq
qabiliyyatini formalasdirmagdan ibaratdir.

Azarbaycan dilind» isgiizar vo akademik kommunikasiya

Bu fonn ¢ar¢ivasinda talabalora Azarbaycan dilinda tagdimat etmak, natiqlik,
akademik va iggiizar yazi bacariqlarimin asilanmasina xiisusi digqat
vetirilmalidir.

Xarici dilds isgiizar vo akademik kommunikasiya
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Bu fonn ¢ar¢ivasinda talabalara ixtisasi tizra xarici dillardan birinda taqdi-
mat etmak, natiqlik, akademik va isgiizar yazi, sifahi va yazili bacariglarin
astlanmasina xiisusi digqat yetirilmalidir.

Seemoa fonlar (Se¢moa fonlor Universitet tarafindan miiayyan edilir. Ixtisasin
spesifikasindan asili olaraq se¢ma fonlora alavalor edils bilor.)

4.1

Folsofa

Sosiologiya

Azorbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi vo hiiququn ssaslari

Mantiq

Etika

Multikulturalizmo giris

4.2

Informasiya texnologiyalar (ixtisas iizra)

Informasiyanin idars edilmasi

Sahibkarligin osaslar1 vo biznesa giris

Politologiya



file:///C:/lontiq

Ixtisas fonlori
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Iqtisadiyyata giris

Bu fonds miihiim igtisadi anlayislar izah edilir, bazar iqtisadiyyatimin timumi
xarakteristikast verilir va mahdud iqtisadi ehtiyatlarin samarali istifada olun-
masinda bazar mexanizminin rolu muayyanlasdirilir. Iqtisadi subyektlorin
qarar tohrif etmasini gortlondiran prinsiplar agiglanir.

Mikroiqtisadiyyat

Iqtisad subyektlorin  monfaati va faydasinin maksimumlasdirmaq baximin-
dan davranmislarimi  oyronir miivafiq bazar raqabati modellorindon
ev tasarriifatlart va firmalarin gabul etdiklori gorarlar: sartlondiron amil-
lari  tohlil edilir, igtisadi ehtiyatlarin samoarali istifadasinds bazar mexa-
nizminin tstinliiklori va ¢atismazliglar: géstorilir.
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Makroiqtisadiyyat

Iqtisadi ehtiyatlarin biitovliikda rasional istifada edilmasi baximindan élkada
dayamql iqtisadi artimin va makroiqtisadi sabitliyin tamin edilmasi, iqtisadi
ehtiyatlarin tam va samarali istifada edilmasi, igsizliyin vo inflyasiyanin
minimumlagdiriimasi, xarici iqtisadi alagalarin optimallasdiriimasinin
nazari va praktiki masalolori tahlil edilir. Problemlorin hall edilmasinda dov-
Iatin igtisadi siyasatinin istigamoatlori gostorilir.
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Xatti cabr va riyazi analiz

"Xotti cabr va riyazi analiz" fanni "Xotti cobr" va "Riyazi analiz"
bolmasindan ibaratdir. "Xotti cabr" xatti tonliklor, xatti faza, xatti ¢cevirma
kimi xatti tabiato malik obyektlori, "Riyazi analiz" isa diferensial, inteqral
hesabinin komoakliyi ilo funksiya va dayison keyfiyyatlori oyronir.

Ehtimal nazariyyasi v riyasi statistika

"Ehtimal nazariyyasi va riyazi statistika" fanni "Ehtimal nazoriyyasi" va "Riyazi sta-
tistika" bolmalarindon ibaratdir. "Ehtimal nazoriyyasi" tasadiifi hadisalorin bas
vermasinin riyazi qanunauygunluglarim, "Riyazi statistika" isa statistik ganuna-
uygunluglarin miiayyan edilmasi magsadi ilo malumatin yigilmasinin, emalinin
va miisahidalarin naticalorinin interpretasiyasimin riyazi tisullarini dyronir.

10.

IKT - baza kompiiter biliklari

Bu fonn igtisadi yoniimda tahsil alan galacak miitaxassislora miiasir infor-
masiya proseslarinin hayata kegirilmasinda istifads olunan tisul va vasitalor
haqqinda genis malumat verir, iqtisadi proseslorin ayrilmaz torkib hissasi
olan yeni informasiya va Internet texnologiyalari iizra miiasir biliklori
asilayir.

11.

Statistika

Bu fonn keyfiyyatca miiayyan edilmis kiitlovi sosial-igtisadi hadisa va proses-
larin kamiyyat torafini, onlarin torkibini, bélgiisiinii, konkret makan va za-
man  saraitinda moveud qarsiliql asililiglarini va ganuna uygunluglarini
oyranir.

10

12.

Ekonometrika
Bu fonn riyazi va statistik metod, modellordan istifada edorak igtisadi obyek-
tlarin va proseslorin spesifik kamiyyat va keyfiyyat alagalorini 6yranir.

10

13.

Menecment
Bu fonn menecmentin asas funksiyalarini, menecerlarin rollarini, taskilati
quruluslart va onlarin har birinin iistiin va manfi cohatlarini, liderlik név-

larini 6yramir, taskilatlardaki qrup vo komanda dinamikasini, taskilat mo-
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doniyyatini, miixtalifliyin faydalarini tadqiq edir.

14.

Faaliyyatin effektiv idars edilmasi

Bu fonn ¢argivasinda talabalor idaraetma konsepsiyalarinin daha miirakkab
va atrafli tohlilini aparmag oyranir. Talabalor maddi va geyri maddi
foaliyyat gostaricilarindan istifada edarak malumat sistemlari tigtin 6l¢ma,
nazarat va idaraetmo texnikalarini inkigaf etdirir.

15.

Maliyys ucotu

Bu fonn ¢orgivasinda talabalora miihasibatin asas prinsiplari, ikili yazilis
qaydalart asilamagqla yanasi, iqtisadi amillorin va hadisalorin miias-
sisonin maliyya cadvallarina tasirlori izah olunur.

16.

Idaraetma ucotu

Bu fonn ¢argivasinda talabalor sirkatlorin daxili planlagdirma va idaraetma
funksiyalarinda istifada etdiklori genis idaraetmo iisullarint arasdirir. Fann
idaraetma nazarati va maliyyalasdirma sistemlarinin asas bilik bazasinin
qurulmasi ilo yanasgi, talobalorin xarclorla alagali qararlar gobul — etmasi
va nazarat sistemlorinin alternativ qgiymatlondirmasi iigiin zaruri olan
analitik bacariqlarinin inkigaf etdirilmasini ahata edir.

17.

Biznes hiiququ

Bu fonn ¢or¢ivasinda talabalor hiiquq sisteminda asas bilik va bacariglar
oyranir, taskilatin idaraedilmasi, maliyyalasdirilmasi, masgullug va digar
masalalora dair ganunauygun va ganunazidd amallora dair anlayisa malik
olur.
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Maliyys hesabathhg:

Bu fonn corgivasinda talabalor hesabat magsadlari iiciin hazirlanan maliyya
hesabatlarimin atrafli sakilds dyranir va maliyya hesabatlarinin biitiin asas
aspektlorinin konseptual ¢or¢ivalorini oziinda birlagdirir.

19.

Audit

Bu fann ¢ar¢ivasinda talobalora verilmis malumat bazasint analiz edarak maslohat,
audit va taminat tapsiriglarinin magsadlarina cavab vermak iiciin yiiksak keyfiyyatli
audit isini tomin etmoayi 6yradilir.

20.

Vergitutma

Bu fonn corgivasinda talabalora vergi miinasibatlori igtirak¢ilarinin hiiqug va
vazifalori, vergilorin hesablanmasi va 6danilmasi, vergi yoxlamalari, maliy-
va sanksiyalari, vergitutmanin formalari va s. masalalor haqqinda zoruri
biliklor tadris olunur.

21.

Maliyys menecmenti

Bu fonn ¢ar¢ivasinda talabalara miiassisanin ehtiyac duydugu vasaitlorin an
uygun sartlorla tamin edilmasina, gorunmasina, istifads va idara edilmasina
dair biliklor tadris olunur.

22.

Miilki iniidafia

Bu fonn ¢arc¢ivasinda miixtalif global FH-rn stiratlo artdigr miiasir dovrda
insanmin atraf miihitinda tohliikasizliyina va saglamliginin qorunmasina
vonaldilmig qaydalar tadris olunur. Bu fonn hamginin zararli amillorin
askara ¢ixarmasmin va eynilasdirmasini, insanmin miihafizasinin metod va
vasitalarini, zararli va tahliikali amillarin minimum daracaya qadar
azaldilmasi yollarim, siilh va miihariba dovrii bas veran qaza hallarinin,

alakatlorin naticalarini aradan qaldirmagq iigiin tadbirlorin goériilmoasi ila
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bagli masalalari ahata edir.

. Investisiyalarim maliyyolosdirilmasi vo kreditlosdirilmosi

Pesos hazirhginin secma fonn bloklar: (se¢cma fonlor professor-miisllim 60
heyatinin tacriibasi, tadqiqat infrastrukturu, yerli vo beynolxalq is im-
kanlar1 nazars alinaraq Universitet torafindon miisyyon edilmisdir.)
23. 1. Azarbaycan iqtisadiyyati 6
2. Miisssisanin iqtisadiyyati
IPFS- |3. ©mok bazarmin iqtisadiyyati
B01 |4. Regional iqtisadiyyat
5. Beynoalxalq iqtisadiyyat
6. Xidmatlor igtisadiyyati
24. 1. Maliyya 5
2. Fiskal siyasot vo dovlat maliyyosi
IPFS- |3. Pul nozoriyyasi vo siyasat
B02 |4. Biidco sistemi
5. Beynolxalq biznes maliyyasi
6. Bank isi
25. |1. Iqtisadi tohlil 6
2. Maliyya tohlili
IPFS- |3. Idaroetmo tohlili
B03 |4. Iqtisadi tohlilin nozoriyyasi
5. Qiymatli kagizlarin tohlili vo qiymatlondirilmasi
6. Maliyya hesabatlarinin tohlilino girig
26. 1. Praktik audit 5
2. Daxili nazarat vo daxili audit
IPFS- |3. Nozarot isi
B04 |4. Risk vo nozarot
5. Daxili audit
6. Miihasibat ucotu vo audit
27. 1. Biidca va xazind ugotu 4
2. Aktivlorin idaraedilmasi va qiymatlondirilmasi
IPFS- |3.Vergi ucot
B05 |4. Biidco ucotu vo hesabati
5. Miihasibat u¢otunun beynalxalq satandartlari
6. Beynalxalq miihasibat ucotu standartlari
28. 1. Miihasibat u¢otu (sahalor iizra) 3
IPFS- |2. Mohsulun maya doyerinin kalkulyasiyas1
B06 |3. Moasraflorin ugotu
4. Vergi vo gomriik omaliyarlarinin ugoru
5. Xarici iqtisadi faaliyyatin ucotu
6. Istehsal miiossisalorinda vergi ugotu
29. 1. Insan resurslarinin idars edilmosi 4
2. Biznesin idars edilmosi
IPFS- |[3. Insan resurslarinin inkisafi va planlagdiriimas:
B07 |4. Insan inkisafinin osaslar
5. Toskilat1 davranis
6. Xidmat foaliyyastinin qiymatlondirilmasi vo kariera menecmenti
30. 1. Investisiyalarin idaraedilmasi 6
2. Portfelin idaroedilmosi
IPFS- |3. Fiskal siyasot vo dovlot maliyyasi
B08 [4. Maliyyas vasitogiliyl nozoriyyasi
5
6

. Beynalxalq biznes layiholorinin idars edilmasi
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31. 1. Korporativ maliyyd 6
2. Beynolxalq ticarat maliyyasi vo 6danis
IPFS- |[3. Maliyyo bazarlar
B09 [4. Dovlot maliyyasi
5. Pul vo bank isi
6. Sigorta isi
32. |1. Maliyys hesabatlarinin tahlili 5
2. Xarici iqtisadi foaliyyetin tahlili
IPFS- |[3. Maliyys hesabatlarmin hazirlanmas:
B10 |4. Miiessisonin maliyyas sabitliyinin tohlil
5. Miiassisonin 6doma gabiliyyatinin tohlili
6. Miiossisonin tosarriifat foaliyyotinin tohlili
33. |1.Maliyya risklorinin idars edilmasi 4

IPFS- |3.Xorclorin idars edilmasi

2.Sosial sahibkarliq

B11 |4.Qiymat siyasoti
5.Maliyyas riyaziyyat
6.Biznes analitikasi vo risklorin idara edilmasi
34. |1.Miihasibat u¢cotunun nazariyyasi 6

IPFS- |3. Miihasibat ugotu

2. Miihasibat ugotu vo maliyys nozaroti

B12 |4. Miihasibat isi
5. Miihasibat (maliyyo) hesabati
6. Biznes maliyyasi vo miihasibat ugotu
Tacriiba 30
1. Karyera planlamasi 5
2. Yumsaq bacariglar (Soft skills) 9
3. Sort bacariglar (Hard skills) 10
4. |Istehsalat tocriibasi / layiha 6
COMI: 240

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4. Tadris va 0yronma

Todris vo dyronmo miihiti elo toskil olunmalidir ki, tolobolor tohsil proqraminda nazordo
tutulan tolim noticolorini olds edo bilsinlor.

Todris vo 0yronmo melodlart miivafiq sonadlords (mosslon, miisllimin sillabusunda vo s.)
tosvir edilmali vo ictimaiyyato (masalon, universitetin veb sohifosindo, proqramin brasur-
larinda va s.) agiq olmalidir.

Todris vo 0yronmo metodlart innovativ tohsil tocriibolori nozors alinaraq davamli sokilds
nozordon kecirilmoli vo tokmillogdirilmoalidir. Todris vo dyronmo metodlarinin miintozom
sokilda tokmillagdirilmasi universitetin keyfiyyst tominati sisteminin bir hissasidir.

Tolim prosesinde forqli todris metodlarindan istifado edilmslidir. Bu metodlar tslabo-
yoniimlii yanagmani vo tolobolorin tolim prosesindoki foal rol oynamasinmi tosviq etmolidir.
Istifado edils bilocok tadris vo dyronmo metodlarina asagidakilari niimuns olaraq gostormok
olar:

miihazire, seminarlar, praktiki tapsiriqlar;

togdimatlar vo miizakirolor, debatlar;

miistaqil ig/aragdirma (masalon, praktiki niimunalorls is);
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layihoalor;

problemloro osaslanan todris;
saho islori;

rol oyunlart;

hesabatlar;

qrup qiymatlondirmasi;
ekspert metodu;

video vo audio konfrans texnologiyalari;
video vo audio miihaziralar;
distant tohsil;

simulyasiyalar;

Vo s.

Qeyd: sadalanan metodlar ixtisasin spesifikasindan asili olaraq se¢ilo va (va ya) dayisdirila bilor.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2

5.3.

5.4.

Tohsilds nozoriyys vo praktiki tolim arasinda tarazliq gozlonilmolidir. Osas diqgst amok
bazarinin doyison ehtiyaclarina uygun olaraq praktiki bacariglarin  giliclondirilmosino
yetirilmalidir.

Tohsil programi talablorin miistaqilliyini dastoklomoli vo dmiirboyu talim konsepsiyasinin
inkisaf etdirmolidir. Tohsil prosesinin sonunda tolobs hor hansi istigamotde miistoqil isloyo
bilmali va tohsilini dmiirboyu davam etdirmoyi bacarmalidir.

5. Qiymatlondirma

Qiymoatlondirma elo togkil olunmalidir ki, tolobolorin goézlonilon tolim naticolorini aldo
etmolori somorali sokilds 6l¢iilo bilinsin. Bu, slds olunan iraliloyisi monitoring etmays, tohsil
programlarinin naticalorine hansi doracods nail olundugunu qiymetlondirmays, eloca do
tolobalorle fikir miibadilasine sorait yaratmaga vo tohsil proqramlarinin tokmillosdirilmasi
ticiin ilkin gortlorin formalasdirilmasina yardim etmalidir.

Qiymatlondirmas iisullar1 miivafiq sonadlorde (masolon, fonn programinda, sillabusda va s.)
tosvir edilmali vo hami {ig¢lin a¢iq olmalidir (masolon, universitetin veb sohifosindo,
programin brosurlarinda vs s.).

Qiymoatlondirmo {isullar1 innovativ todris tocriibolori nozoro alinaraq davamli sokilds
nozordon kecirilmali vo tokmillosdirilmalidir. Qiymatlondirms tisullarinin miintozom sokilds
yenilonmasi Universitetin keyfiyyat tominati sisteminin bir hissasidir.

Todris prosesindo forqli giymoatlondirmo {sullarindan istifado edilmolidir. Bu {isullar
toloboyoniimlii yanagsmani va tolobolorin tolim prosesindoki foal rol oynamasini tosviq
etmolidir. Istifads edilo bilocok qiymoatlondirma iisullarina niimunalor:

yazili tapsiriqlar;

bilik vo bacariqlara dair testlor, kompyuter asasl testlar;

sifahi togdimatlar;

sorgular;

aciq miizakiralor;

praktika hesabatlari, saho islori hesabatlari;

praktikada, laboratoriyada miisahidslors asason bacariqlarin qiymatlondirilmasi;

layiho iglorino dair hesabatlar;

portfolionun qiymatlondirilmaosi,

frontal sorgu;

qrup soklinds vo 6ziinli qiymatlondirms;
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-Vas.

Qeyd: sadalanan iisullar fannin spesifikasindan asili olaraq se¢ilo va (va ya) dayisdirila bilir.

5.5. Tolim nailiyyatlorinin  qiymotlondirilmosindo  istifado  olunan  iisullar  aydin
miioyyonlosdirilmis meyarlara osaslanmalidir vo tohsil miiddstindo tolobonin oldo etdiyi
bilik. bacariq vo qabiliyyat soviyyasini diizgiin vo etibarli sokildo miioyyon etmoyo imkan
vermolidir. Tolim naticalorinin qiymatlondirilmasi zamani miisllimlor goffafliq, qorozsizlik,
qarsiliglt hormot vo humanistlik prinsiplorini rohbor tutmalidirlar.

5.6. Talobalora miisllimlorlo giymatlondiricilorle tohsillorinin biitiin aspektlorini, o climlodeon
qiymatlondirmo prosesini miizakiro etmok imkani verilmolidir. Universitet miivafiq
qaydalara uygun olaraq qiymotlondirmo prosesi, yaxud qiymotlo bagl apelyasiya
prosedurlarin1 miioyyan edir.

5.7. Akademik etika tohsil prosesindo onomli yer tutur. Tolobalore akademik diiriistlilys riayot
etmoak, plaglarizm problemini anlamaq Oyradilir. Onlar intellektual omayin aqli miilkiyyat
hiiquqlar1 barasindo molumatlandirilmalidirlar.

6. Programin v har bir fonnin talim naticalari

6.1.  Tohsil programinin talim naticalari, eloco do har bir fonnin tolim naticalorinin miisyyanlas-
dirilmasi va hor bir fonnin sillabusunun hazirlanmasi akademik heyatin solahiyyotindadir.

6.2. Tolim noticolori akademik heyot torifindon ©lavo 1-doki formaya uygun olaraq miioy-
yonlogdirilmigdir. Tolim naticalori matrisinds (Slave 2) fonlorls tolim naticalori arasindaki
olaqo oks olunmalidir.

6.3.  Tohsil Programinin comiyyatin vo amok bazasinin doyison ehtiyaclarina cavab veran nozori
vo praktiki mozmunu tomin etmosi mogsadilo fonlorin sillabuslari miintozom sokildo
yenilonmoalidir.

Tahsil Programinin talim naticalari (PTN)

Alava 1.
MUHASIBAT IXTiSASI UZRO TOLIM NOTiCOLORI

Umumi talim noaticalori Fannlor
Ana dilinds va bir xarici dildos ( xiisusile ingilis | 1.Azarbaycan dilinds isglizar vo akademik
dilinda) pesokar soviyyoada yazil1 vo sifahi da- kommunikasiya
nismagq, linsiyyat qurmaq vo rosmi yazigsmalar 2.Xarici dilds 1ggiizar vo akademik
aparmag1 bacarmalidir. (PTN1) kommunikasiya
Azorbaycanin qadim vo yaxin tarixindo bas 1.Azorbaycan tarixi
vermis movcud ictimai, siyasi, iqtisadi 2. Miilki miidafiys
hadisslori aragdirmaq va tohlil etmoyi 3. Se¢mo fonn HF-B04
bacarmalidir.(PTN2)
Informasiya texnologiyalarindan somarali LIKT
istifado etmaoyi vo peso foaliyyatindo 2. Se¢mao fonn HF-B02
ixtisaslagdirilmis proqram tominatini tatbiq
etmoyi bacarmalidir. (PTN3)
Umumi riyazi biliklordon pesokar foaliyyotdo | 1.Xatti cobr vo riyazi analiz
istifada etmoklo, statistik vo ekonometrik 2.Statistika
metodologiyani totbiq etmoyi bacarmalidir. 3.Ekonometrika
(PTN4) 4.Ehtimal nozoriyyasi va riyazi statistika
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Pesa talim naticolori

Fonnlor

Igtisadi tofokkiir vo igtisadi diisiinco
gabiliyyatino malik olmaqla, milli-igtisadi
sosial-iqtisadi hadiss va proseslorin, iqtisadi
miinasibatlorin ganunauygunluglarini, mikro vo
makro proseslri tohlil etmayi
bacarmalidir.(PTN5)

1.igtisadiyyata giris
2.Mikroiqtisadiyyat
3.Maktoiqtisadiyyat
4. Secmo fonn IPFS-BO1
5. Se¢mo fonn IPFS-B03

Ixtisasla bagl baza biliklors malik olmaq vo
onlar1 idaretmado totbiq etmoyi bacarmalidir.
(PTN6)

1.Menecment
2.Faaliyyotin effektiv idaro edilmasi (F-5)

Idaroetmado korporativ ganunvericilikden vo
etik gaydalardan istifado etmoyi bacarmalidir.
(PTN7)

1.Biznes hiiququ (F-4)
2. Se¢ma fonn IPFS-B07

Maliyys hesabatlarini tortib vo tohlil etmayi
bacarmalidir. (PTNS)

1.Maliyys hesabatlar1 (F-7)
2. Maliyys menecmenti (F-9)
3. Maliyys ugotu (F-3)
4.Se¢mo fonn IPFS-B10

Miihasibat ugotu tizra nazari biliklors malik
olmali, miihasibat u¢otunun sahoavi
xtisusiyyetlorini bilmali va foaliyyatinds totbiq
etmoyi bacarmalidir.(PTN9)

1 idaretmo ugotu (F-)

2. Se¢mo fonn {PFS-B05
3. Se¢mo fonn IPFS-B06
4. Se¢mo fonn IPFS-B12

Audit yoxlama - ekspert islorini toskil etmak va
naticalar lizrs toklif-tadbirlor plani hazirlamagi
bacarmalidir. (PTN10)

1.Audit (F-8)
2.Se¢mo fonn IPFS-B04

Vergi qanuvericiliyini sorh etmayi, vergi
hesabatlarini tortib vo togdim etmoyi
bacarmalidir. (PTN11)

1.Vergitutma (F-6)

Maliyys va bank sferasindaki proseslari tohlil
etmok, bank omaliyyatlarini icra etmayi vo

korporativ maliyyani idars etmoyi bacarmalidir.

(PTN12)

1. Secmo fonn IPFS-B02
2. Se¢mo fonn IPFS-B09

Investisiya layiholorinin idars edilmasini vo
maliyya risklorini qiymatlondirmayi
bacarmalidir. (PTN13)

1. Secmo fonn  IPFS-B08
2.Se¢cmo fonn  IPFS-B11
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Fanlorin talim naticalori (FTN)

""Azarbaycan tarixi'" fonni iizra talim naticalori (FTN)

FTN 1. Azorbaycanin dovlotgilik ononolorinin yaranmasi tarixini, dévlot anlayisinin mahiyyatini,
ddvlotin yaranma sabablorini izah etmoyi bacarmag.

FTN 2. Azorbaycan dovlsteiliyinin formalagmasi (xalq, dovlst, millst) vo onun siyasi, ideoloji vo s.
amillorini tohlil etmoyi bacarmag.

FTN 3. Azarbaycan dovlatinin hartarafli perspektivlarinin inkisafini milli mahiyyatini, dilini, adst-ono-
nolorini qoruyub saxlanmasini tohlil etmoyi bacarmagq.

FTN 4. Beynolxalq arenada Azorbaycanin tarixi torpaqglar1 hagqinda bilgini izah etmoyi bacarmagq.

FTN 5. Azarbaycan dovlatinin maraglar ugrunda faaliyyati izah etmayi bacarmaq

FTN 6. Miiasir dovrdo Azaorbaycan dovlatinin yeri vo rolunu tohlil etmoyi bacarmagq.

"' Azarbaycan dilindos isgiizar vo akademik kommunikasiya' fonni iizro tolim noticolori (FTN)
FTN 1. Azorbaycan dilinds isgiizar vo akademik kommunikasiya iizro elmi molumatlari tohlil
edir.

FTN 2. Azorbaycan dilinds isglizar soviyyado sifahi vo yazili kommunikasiya bacariglarina
yiyolo-nir.

FTN 3. Azorbaycan dilindo akademik soviyyado yazili vo sifahi kommunikasiya bacariglarina
yiya-lonir.

FTN 4. Azorbaycan dilinds isgiizar vo akademik soviyyado nitq bacariglarina yiyslanir.

FTN 5. Azorbaycan dili isgiizar vo akademik soviyyado natiglik bacarigini niimayis etdirir.

FTN 6. Azorbaycan dilindo isgiizar vo akademik kommunikasiya zamani yazili vo sifahi toqdi-
matlar hazirlamagi bacarmagq.

"Xarici dildos isgiizar va akademik kommunikasiya' fonni {izrs tolim naticalori (FTN)

FTN 1. Umumi ingilis dilinds dinloma, danisiq, oxu va yazi bacariglarma yiyalonmok, giindalik
sOhbatlori esidib anlama, onlara geyri-rasmi cavab verma, dialoq qurma, miirakkab ctimlolori zaman
formasinda sifahi islotmo, ingilis dilinds kigik paraqraflarin geyri-rosmi maktublarin y1gilmasi, ha-
bels kicik moatnlorin oxuyub anlama, matnlar iizra suallara cavab vermo, A2 soviyyasi iizro liigato
yiyolonmak.

FTN 2. Umumi ingilis dilinda B I soviyyads dialoglar1 dinloyib anlamaq, homin saviyys iizro s6z-
lordan istifads etmoklo miirakkaob strukturlu tabeli va tabesiz miirakkab ciimlolor qurmaq;150 s6zliik
esselor yazmagq, effektiv giris vo notico yazmaq bacariqlarina yiyslonmok;rasmi-moktublarin struk-
turunu 6yronmok; homin struktur tizrs 1sglizar maktubun yazilisina yiyslonmok, rosmi toqdimatlarin
edilmasi.

FTN 3. Umumi ingilis dilindo B2 soviyyasinda kinolar1 izlomok, kitablar1 oxumagq, onlar haqda sorh
yazmagq, onlar1 tohlil etmak, etdiklori tohlillori togdimatlar vasitasilo dinlayiciys ¢atdirmag.

FTN 4. Igtisadi terminlorin, habelo isgiizar ingilis dili liigatina yiyalonmok, deskriptiv yazi noviin-
don istifads edarok grafiklorin, cadvellorin, faiz gostoron sirkulyar qrafiklorin akademik sifahi tasvi-
r1; 3-cii soxsin adindan istifado edorak irali stirmo, timumi akademik fikir miibadilosi aparmaq baca-
rigi.

FTN 5. Isgiizar miihitdo sorbost dialoq, miizakira, diskussiya aparmaq vo debat etmok bacarigina
yiyalonmok; 6ziinii professional miihitdo ingilisco togdimetma bacariginin formalagmasi.

FTN 6. 2-ci va 3-cii conditional climlalorin sifahi nitqds diizgiin isloedilmaesi, vasitali nitqde olan
dialoqglarin vasitasiz nitqds sifahi istifads etma bacariginin inkisafi, akademik sz bazasina yiyslon-
mo vo onlardan sifahi nitq zamani asanligla istifads edilmasi bacarigi; rovan ingilis dilinds akade-
mik sokildo danigma bacarigina yiyslonma.
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"[qtisadiyyata giris" fonni {izro tolim noticolori (FTN)

FTN 1. Baza iqtisadi anlayislar1 vo onlarin qarsiligli slagasini, iqtisadi subyektlorin davranis prin-
siplorini Oyronilmasi.

FTN 2 .Iqtisadiyyatda bazar mexanizminin rolu haqqinda tasovviira malik olacaq, iqtisadi hadisodo
proseslorin maozmun vo tohlilinin ilkin vordislorinin 6yrodilmasi.

FTN 3. Iqtisadiyyatda bas veran proseslari basa diismak ii¢iin nozori bazaya malik biliklorin veril-
masi.

FTN 4 .Bazar mexanizminin osas elementlari olan tolob toklif qiymat raqabat onlarin qarsiliql ala-
gosini.

FTN 5. Bazar igtisadiyyatinin foaliyyat qanunauygunluglarini.

FTN 6. iqtisadi subyektlorin gorarlarin gobul etma mexanizmini.

"Mikroiqtisadiyyat" fonni iizro tolim naticolori (FTN)

FTN 1. Ev tosorriifatinin vo firmalar torofindon iqtisadi gorarlarin neca verildiyini.

FTN 2. iqtisadi subyektlor torafindon verilon qorarlarin mohsullarin miqdarlarina vo qiymatina,
istehsal amillarina va resurslarin boliisdiiriilmosina neca tasir etmasini.

FTN 3. Istehlak¢1 davraniglarmin faaliyyatini dyronir.

FTN 4. Bazarin rogabatlilyi baximindan osas novlari olan: Tokmil rogabatli bazar, inhisarci raqabat-
li bazar, oliqapolik bazar, inhisar bazarlar1 hagqinda iimumi molumatlar o1ds edilir.

FTN 5. ictimai nematlorin iqtisadi mahiyyati vo onlarin iimumi rifaha tesirinin dyronilmasi.

FTN 6. Bazar iqtisadi ehtiyatlarin somaroli bolgiisiinii tomin eds bilmadikds, bazarin iflas1 zamani
iqtisadiyyata dovlotin miidaxilosinin zoruriliyini vo bazar faaliyyatinin yaxsilasdirilmasina
yonaldilmis hokumatin siyasi todbirlorinin dyronilmasi.

"Makroiqtisadiyyat" fonni {izro tolim naticalori (FTN)

FTN 1. Makroiqtisadi sabitliyi, dayanigli iqtisadi artimi, ehtiyatlarin tam istifade olunmasini, infl-
yasiya va issizlik soviyyosinin minimumlagdirilmasini Gyronir.

FTN 2. Makroiqtisadi tarazligin mocmu talobays mocmu toklif modeli.

FTN 3. Makroiqtisadi tarazligin Keynsin galirlor vo xarclor modeli.

FTN 4. Vergi-blidco vo pul kredit siyasati.

FTN 5. Omtos va pul bazarlarinda makroiqtisadi tarazliq.

FTN 6. Aciq vo gapali igtisadiyyatin makroiqtisadi tohlili.

""Xatti cabr va riyazi analiz" fonni iizro tolim noticolori (FTN)

FTN 1. Xotti cabri tonliklor sistemi, xotti foza, xatti gevirma va digor xatti tabioto malik olan riyazi
obyektlori dyronmayi.

FTN 2. Diferensial vo inteqral hesabinin komakliyi ilo funksiya va dayison kamiyyatlorin tadqiqini
bilmayi.

FTN 3. Qeyd edilan riyazi biliklor asasinda iqtisadi vo texniki masalalorin hallinds riyazi tohlil
aparmaq qabiliyyati yaratmagi.

FTN 4. Riyazi iisullardan istifado etmoyi vo riyaziyyatdan istifado olunacaq fonlorin todrisi li¢lin
nazari baza formalagdirmagi.

FTN 5. Igtisadi moasalalarin hollinds effektiv-riyazi holl {isullarini segcmayi.

FTN 6. Riyazi modellogmanin osaslarinin dyronilmasini.
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""Ehtimal nazariyyasi va riyazi statistika" fonni {izro tolim naticalori (FTN)

FTN 1.Tosadiifi hadisoalorin vo proseslorin bag vermasinin riyazi qanunauygunluglarini miioyyan et-
moyi.

FTN 2. Molumatlarin y1gilmasinin vo miisahidolorin noticolorinin emalinin riyazi tisullarini 6yrot-
moyi.

FTN 3. Oyronilon riyazi iisullar osasinda igtisadi vo texniki masalalorin hollindo riyazi tohlil apar-
magq gabiliyyatini yaratmagi.

FTN 4. Riyazi modellogsmonin hoyata kegirilmosinds effektiv riyazi holl iisullarini segmoyi.

FTN 5. Riyaziyyatdan istifado olunacaq digor fonlorin todrisi {i¢iin nozori baza formalasdir-
magi;

FTN 6. Montiqi vo alqoritmik diisiinco torzini formalasdirmagi.

"IKT-baza kompyuter biliklari fonni {izra tolim noticolori (FTN)

FTN 1. informasiyanin alinmasi, saxlanmasi vo emalinin osas iisul vo vasitalorine yiyelonmak,
kompiiterdon informasiyanin idara edilmasi vasitasi kimi istifads bacarigina va qlobal kompiiter go-
bokolorinds informasiya ilo igloma gabiliyyatino malik olmag.

FTN 2. Qoyulmus masalays uygun olaraq iqtisadi verilonlorin emal: lig¢lin emal vasitalorini segmo,
hesablamanin naticalarini tohlil etma va alinmis naticolori osaslandirma bacarigina yiyslonmok.

FTN 3. Daxili vo xarici monbalordon istifads edarok zoruri verilonlori toplama, tohlil etmo vo ana-
litik hesabat hazirlama bacarigina yiyalonmok.

FTN 4. Analitik vo tadqiqat moasalalorinin halli ii¢lin miiasir texniki vasitolordon vo informasiya tex-
nologiyalarindan istifado bacarigina malik olmagq.

FTN 5. Kommunikativ masalolorin halli, internetdo axtaris vo arayis sistemlori vasitosilo peso aho-
miyyatli informasiyanin axtarigi vo se¢imi vasitalorindon vo informasiya texnologiyalarindan istifa-
da gabiliyystino malik olmagq.

FTN 6. Talim vo 6ziinii tolim proseslorinda istirak iiciin IKT vasitolorinden istifade imkanlaria ma-
lik olmag.

""Statistika fonni lizro tolim noticolori (FTN)

FTN 1. Praktiki vozifalorin halli {i¢iin zoruri olan malumatlarin toplanmasi. islonmasi va tahlilinin
statistik metodologiyasini monimsamak.

FTN 2. Statistik molumatlarin toplanmasi, saxlanmasi, ilkin iglonmasinin tisul vo metodlarini
se¢cmayl vo onlarin totbiqini, miiasir informasiya manbalari ils islomayi bacarmagq.

FTN 3 .Tosviri statistikanin metodlar1 osasinda toplanmis statistik molumatlarin
imumilogdirilmasini, tohlil mogsadils slverisli formada togdim etmoyi bacarmag.

FTN 4. Informasiya oldo edilmosinin miihiim vasitosi kimi statistik gdstaricilorin hesablanmasin,
onlarin izahini, optimal qorarlarin qobul edilmasi {igiin naticalor formalagdirmagi bacar-
mag.

FTN 5. Statistik metodologiyanin praktiki totbiqini. ucot vo statistikanin beynolxalq standartlarina
vo qaydalarina uygun olaraq istonilon hocmds molumatlarla islomoyi, yliksok statistik texnologiya-
larin totbiqini, diizgiin va asaslandirilmis noticalori formalagdirmag: bacarmag.

FTN 6. Informasiyanin Idaraedilmosinin miihiim vasitasi kimi informasiya-kommunikasiya
texnologiyalarindan istifadoni bacarmaqg.

""Ekonometrika' fonni iizro tolim noticalori (FTN)

FTN 1. iqtisadi mosalonin formalasdiriimasi vo farziyyslorin qurulmas, iqtisadi masaloni tosvir et-
mok ii¢lin zoruri olan gdstaricilor sisteminin se¢ilmasi bacariglarini oldo etmok.

FTN 2. izaholunan v izahedici doyisenlor ii¢iin zoruri olan statistik malumatlarm toplanmas, ilkin
emal1 va bu istiqgamatdos zaruri biliklors yiyalonmak.

FTN 3. Modelin spesifikasiyasinin qurulmasi, iqtisadi gostoricilor arasinda olagonin formasinin no-
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zori asaslandirilmasini bacarmag.

FTN 4. Ekonometrik modelin parametrlorinin vo biitévliikkdo modelin qiymatlondirilmosi, miivafiq
testlorin realizo olunmasinda miiasir totbiqi proqram paketlorindon istifads bacariglarina yiyolon-
mok.

FTN 5. izaholunan iqtisadi gostaricilorin prognoz ssenarilorinin verilmoasi vo onlardan istifado me-
xanizmlorinin hazirlanmasi bacarigina yiyalonmok.

FTN 6. Ekonometrik modellarin naticalarinin praktiki gorarlarin qobul edilmasi {igiin formalasdiril-
mas1 bacariqglarina yiyalonmok.

"Menecment" fonni iizro tolim naticolori (FTN)

FTN 1. Menecmentin osas funksiyalarin1 vo menecerlorin rollarini tosvir etmok.

FTN 2. Menecerlorin planlagdirma prosesini togkilatin missiyast, vizyonu va doyarlori ilo neco uy-
gunlagdirdigini izah etmok.

FTN 3. Umumi miioyyanlosdims toskilati quruluslari va hor birinin iistiin vo monfi cohatlorini ayird
etmok.

FTN 4. Toskilatlardaki qrup vo komanda dinamikasin1 anlamag.

FTN 5. Toskilat modoniyyatini vo miixtalifliyin faydalarini anlamag.

FTN 6. Giiclii vo zoif liderliyi vo liderlik ndvlorini tanimag.

"Faaliyyatin effektiv idars edilmasi' fonni iizrs tolim naticalori (FTN)

FTN 1. Idaroetmo ugotu iizra bilikloro malik olmag, strateji planlasdirma kontekstindo, daha genis
biznes vo texnoloji mithitdo inkisaf vo performansin idaroedilmosi bacarigina sahib olmag.

FTN 2. Xorclorin ugot metodlarini totbiq va tohlil etmayi bacarmag.

FTN 3. Biznes qorarlarin1 asanlagdirmaq, bizneso xas olan risklori vo geyri-miioyyanliyi qiymatlon-
dirmok va nozarat etmokls effektiv idaroetma gorarlarini gobul etmoys imkan veran bilik vo baca-
riqlari aldo etmak.

FTN 4. Faaliyyati 6l¢gmak vo qiymatlondirmokls biidca planlagdirilmas: v biidcays nozarat metod-
larini totbiq vo tohlil etmoyi bacarmagq.

FTN 5. Toskilatin idareetmo problemlorinin hall ils bagli maddi vo qeyri maddi faaliyyat istigamat-
lorini giymotlondirmayi va tahlil etmayi bacarmagq.

FTN 6. Idaroetmo strukturunu tomin etmok {i¢iin an yaxsi daxili nozarat {isullarini totbiq etmak vo
miivafiq strategiyan1 miioyyonlogdirmak.

""Maliyys ucotu' fonni iizro tolim noticolori (FTN)

FTN 1. Maliyyo hesabatlarinin hazirlanmasi zaman istifads olunan konseptual ¢or¢ivoni vo ganun-
vericilik qaydalarini bilmok va totbiq etmok bacarigina.

FTN 2. Miihasibat sistemindas ikili yazigma sistemini (miixabirlogsmoni) bilmok vo miihasibat omo-
liyyatlarinin apararkon uygun standart vo qaydalari totbiq etmok bacarigina.

FTN 3. Miihasibat omaliyyatlarinin nozori vo praktiki cohatdon maliyys barabarliyins tasirini anla-
magq vo onlarin u¢otunu miihasibat hesablarinda ikili yazilis metodu ilo etmok bacariina

FTN 4. Hesabat dovrii iizro omoaliyyatlarin ucotu asasinda yoxlama balansini hazirlamaq vo miiva-
fiq diizaliglori etmoak bacarigina.

FTN 5. Maliyys ugotunun osas prinsiplarini va anlayislarini, miihasibat ugotu metodlarini totbiq et-
mokls asas maliyys hesabatlarin1 hazirlamaq bacarigina.

FTN 6. Maliyyo hesabatlar1 osasinda maliyys amsallarini hesablamaq bacarigina

"Idaraetma ucotu' fonni iizro tolim naticolori (FTN)

FTN 1.idaroetmo informasiyasinin mahiyyatini, manboyini vo mogsadini izah etmok.

FTN 2. informasiyanin tohlili vo statistik {isullar1 izah edtmok va tohlil etmok.

FTN 3. Mosroflorin ugotu iisullarini izah etmak va totbiq etmak.
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FTN 4. Planlasdirma vo nozarat {i¢iin biidconi hazirlamagq.

FTN 5. Faktiki vo standart mosroflori tohlil etmok, yaranmis konarlagmalari tohlil etmok.

FTN 6. Biznes foaliyyatini giymotlondirmak va nazarat etmak.

"Korporativ hiiquq" fonni {izro tolim noticalori (FTN)

FTN 1. Hiiquq sisteminin asas elementlorini, o ciimlodon asas hiiquq monbalorini miioyyonlogdira
bilmok.

FTN 2. Miivafiq qanunvericilik ¢or¢ivasindo hiiquq vo 6hdoliklori bilmoak va totbiq etmok.

FTN 3. Biznes subyektlorinin maliyyslogmo vo kapital novlori arasinda forqi bilmok.

FTN 4. korporativ idaroetma vo tonzimlonma prinsiplorini bilmali vo sirkatlorin foaliyyatindo cina-
yat vo hiiquqa zidd xarakterli omol vo davraniglari miioyyon etmoyi bacarmalidir.

FTN 5. Mosgullug miinasibatlorine dair miivafiq omokqganunvericiliyini bilmali.

FTN 6. Biznes toskilatlarinin etik davranis qaydalar1 haqqinda qanunvericilik bazasina malik olma-
l1.

""Maliyys hesabatlar1" fonni {izro tolim naticolori (FTN)

FTN 1. Miivafiq miihasibat ugotu standartlari, tonzimlonma, konseptual hesabatliq ¢or¢ivasinds qiy-
moatlondirms apara bilmak va tdvsiyalor vermak.

FTN 2. Miivafiq texnologiyadan istifado edorok maraqli teroflar tiglin korporativ va ya konsolidasi-
ya olunmus maliyys hesabatlarini hazirlamagq.

FTN 3. Biznes subyektlori toroflindon anlasilmasi vo miivafiq gorar qobul edilmasini dosloklomak
ticilin yiiksok keyfiyyatli korporativ vo biznes besabatlarinin tortib edilmosini bacarmali.

FTN 4. Maliyyo amoliyyatlarin yerina yetirarkon miivafiq standart vo qaydalar1 bilmok vo xatalar
iizro diizoliglor etmoyi bacarmag.

FTN 5. Maliyys hesabatlarinin Beynolxalq Standartlarini (IFRS) ostrafli tohlil vo miiqayiss etmaklo
maliyys hesabatlar1 tizra biliklors malik olmaq va peso foaliyyatini yerino yetirorkon istifade etmoyi
bacarmagq.

FTN 6. Miioassisalorin faaliyyatini vo movqeyini tohlil etmak, gqiymotlondirmak vo malumatlandir-
magq yolu ils effektiv gorar vermayo dostok vermak vo ya rohborlik etmok.

Audit fonni iizra tolim naticalori (FTN)

FTN 1. Miivafiq maraql toraflors barads tovsiys etmali vo samarali audit, tominat vo maslohat tap-
siriglarinin rolu va shata dairasi gokildo molumat vermali.

FTN 2. Moslohat, audit vo tominat tapsiriqlarina aid tonzimlayici, hiiquqi, pesokar vo etik standart-
lan totbiq etmoali.

FTN 3. Audit, tominat vo maslohat tapsiriglarini planlagdirmali vo hazirlamali.

FTN 4. Effektiv audit vo tominat tapsiriglarini yerino yetirmali.

FTN 5. Audit vo tominat tapsiriglarinin noticalori barads roylor vo hesabatlar hazirlamali.

FTN 6. Qiymatlondirmo, izlomo vo miivafiq risk miioyyonlogdirmo prosedurlarinin hoyata kegiril-
masing imkan veran effektiv vo uygun idarsetmonin tomin edilmasi; effektiv daxili audit vo nozarat
sistemlorini hazirlamali va totbiq etmalidir.

"Vergitutma' fonni {izro tolim naticalari (FTN)

FTN 1. Azarbaycan Respublikasinin Vergi qanunvericiliyi ilo bagli baza biliklors.

FTN 2. Vergi sisteminin foaliyysti vo ohato dairssi, vergi 6dayicisinin hiiquqlart vo 6hdsliklori hag-
qinda biliklara.

FTN 3. Fiziki soxslorin golir vergisi iizra vergi 6hdsliklorini hesablamaq bacarigina.

FTN 4. Hiiquqi soxslorin monfoot vergisi lizro vergi 6hdoliklorini hesablamaq bacarigina.
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FTN 5. Olava doyor vergisinin (©DV) vo digor dolay1 vergilorin miiossisolora tosirini izah etmok vo
ODV vo digor dolay1 vergi novlori {izro miiossisonin vergi 6hdoliklorini hesablamaq bacarigina.

FTN 6. Vergi tonzimlonmasi sistemloring riayat etmok, miivafiq vergi hesablamasi vo planlagdirma
iisullarindan istifado etmokls fiziki soxslor va hiiquqi soxslar ii¢lin vergi 6hdsliklorini hesablamaq
vo etik qaydada idaro etmok bacarigina.

""Maliyyo menecmenti" fonni {izro tolim noticolori (FTN)

FTN 1. Miivafiq analitik keyfiyyat vo komiyyot metodlarindan istifado etmoklo biznes aktivlorinin
giymatlondirmok, kapital layiholori va investisiyalar barodo maslohotlor vermok bacarigina.

FTN 2. Alternativ maliyys menbalorini vo maliyyslosmonin miixtalif yollarint miioyyonlos-
dirmok vo giymoatlondirmolor etmok bacarigina.

FTN 3. Maliyyo imkanlarini artirmaq tigiin alternativ maliyyo monbalorini agkar etmok, tohlil etmok
vo miivafiq tovsiyolor vermok bacarigina.

FTN 4. Maliyys gorarlarinin qabul edilmasinds tonzimloma, idarsetmo vo etika sahosindoki mov-
cud doyisiklor barasindo molumatli olmaq vo yeni tovsiyalor hazirlamaq bacarigina

FTN 5. Biznes vo maliyya riski ilo alagoali biznes foaliyyatinin idars edilmasinds miivafiq strate-
giyalar tohlil etmok vo bag vera bilocok tosirlor barads tovsiyslor vermak bacarigina.

FTN 6. Olava doyer yaratmaq mogsadile investisiya qiymatlondirilmasi, biznesin yenidon togkili,
vergilorin va risklorin idars edilmasi, xozina vo dovriyys kapitalinin idars edilmasi bacarigina.

"Miilki miidafio" fonni lizro tolim noticolori (FTN)

FTN 1. Saglamligin qorunmasinda vo mohkomlondirilmasindo monani va iradi keyfiyyotlorin
formalagsmasinda miilki miidafisnin mahiyyastini dork etmolidir.

FTN 2. Siilh vo miiharibs dovriinds yaranan fovqgelads hallarin néviinii.

FTN 3. Miilki miidafionin togkili vo onun asas qiivvalarini, vozifalarini bilmali.

FTN 4. Insanlarin vo avadanlglarm radioaktiv vo kimyovi ¢irklonmasinin zararsizlosdirmosini
bacarmalidir.

FTN 5. Kiitlovi qirgin silahlarindan fordi vo kollektiv miihafizo todbirlorini bilmali.

FTN 6. Xilasetmo vo digor toxira salinmaz islorin gériilmasini bilmali
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Fanlarin va Tahsil programinin talim naticalorinin matrisi

Alava 2
Ne Fannlor PTN1 | PTN2 | PTN3 | PTN4 | PTN5 | PTN6 | PTN7 | PTN8 | PTN9 | PTN10 | PTN11 | PTN12 | PTN13
1 Azorbaycan tarixi +
HF-B01
Azarbaycan dilindo
2 isglizar kom. HF- +
B02
Xarici dilde isgiizar
3 va akademik kom. +
HF-B31
4 HF-B04.2 +
5 HF-B 4.1 +
6 Iqtisadiyyata giris +
IPF-BO1
7 Mikroigtisadiyyat +
IPF-B02
8 Makroiqtisadiyyat +
IPF-B03
9 Xotti cobr vo riyazi +
analiz IPF-B03
Ehtimal nozoriyyasi
10 va riyazi statistika +
IPF-B05
1 IKT - baza kompu- +
ter biliklori IPF-B06
12 | Statistika [PF-BO7 +
Ekonometrika IPF-
13 BOS +
Menecment IPF-
14 B0O +
15 Faliyyatin effektiv +
id.edilmosi IPF-B10
Maliyyo ugotu
16| ipFBI1 *
Idareetmo ucotu
17 | ipF-B12 *
Biznes hiiququ
18 | ipF-B13 *
Maliyys hesabatlar1
19 | ipF-B14 *
20 | Audit IPF-B15 +
Vergitutma
21 | ipEBI6 *
Maliyys menec-
22 | menti IPF-B17 *
Miilki miidafio
23 | ipF-BI8 *
24 | IPFS-BOI +
25 | IPFS-B02 +
26 | IPFS-B03 +
27 | IPFS-B04 +
28 | IPFS-B0S +
29 | IPFS-B09 +
30 | IPFS-BOS +
31 | IPFS-B07 +
32 | IPFS-BII +
33 | IPFS-B12 T
34 | IPFS-BI0 +
35 | IPFS-B06 +
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7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

7. Infrastruktur vo kadr potensiah

""050409 - Miihasibat" ixtisasinin tohsil proqramina miivafiq hazirlanmis todris planinda
nozordo tutulan fonlor iizro dorslorin aranilmasi, tocriibolorin kegirilmasi vo elmi-tadqiqat
islorinin yerino yetirilmosi iigiin miivafiq IKT ilo tochiz olunmus kabinet vo laboratoriyalar,
kompiiter siniflori, emalatxanalar vo s. ilo tomin olunmus maddi-texniki bazas1 olmalidir.
Tohsil alanlarin Universitetin lokal sobokasino, internets, molumat bazalarina, elektron
kitabxanalarina, axtaris sistemlorino ¢ixist tomin edilmolidir.

Universitetin professor-miiallim heyati, bir qayda olaraq, elmi deracoys malik olur. Digor
dovlat, yaxud 6zol miiossisalordon vo ya digor miivafiq toskilatlardan golon yiiksok ixlisash
miitoxassislar, homg¢inin miivafiq ixtisas qrupu iizre minimum magistr doracasine sahib olan
soxslor da tadrisa calb oluna bilarlar.

8. Tacriiba

Tacrlibo tolobonin nozori biliklorinin praktikada totbiqi, eloco do peso bacariglarinin
giiclondirilmasi baximindan 6nomlidir. Ixtisasin xiisusiyyatlorindon asili olaraq tacriibonin
toskili qaydalar1 Universitet torafindon miioyyan olur.

Tocriibo 0zal sirkotdo, dovlot miiossisosinds, todqiqat laboratoriyasinda (eloco do
universitet, AMEA, 6zal yerli, yaxud beynolxalq toskilat vo sirkotlor va s.) toskil oluna
bilor.

Tacrlibo prosesindon maksimal fayda oldo etmok maoqgsadilo proses asagidaki kimi 4
morhalodo toskil oluna bilor: 1) tolobo karyera planlagdirilmasini dogru toyin etmoayi
Oyronmoli, 2) eloco do yumsaq vo 3) sort bacariglara yiyslonmoli, 4) miiossiso vo
toskilatlarda tocriibo kegmoli vo ya onlardan daxil olan sifaris layihasini yerino
yetirmalidir.

Tolobonin karyera planlamasi vo yumsaq bacariglar fonlorini monimsomasi ona tohsil
miiddotindo Oziiniiinkisaf vo fiirsotlorin doyorlondirmosino imkan yaradacaq. Belo ki,
"Karyera planlamasi1" fonni iizro kursu monimsomoklo tolabolor karyera barade ilkin
anlayislari, tohsil miiddotinde doyorlondirilmali olan karyera inkisaf foaliyyotlorini bilocak;
karyera yol xoritosinin tortib olunmasini vo texnikalari, irade, motivasiya vo pozitiv
diislinco, isgiizar etika, 1 axtarma strategiyalari, eloco do is {i¢lin dogru miiraciot
qaydalarini, pesokar CV, rezume, istok va tovsiys maktublarinin hazirlanmasini bacaracaq;
1 miisahibosino hazirliq prosedurlarin1 vo miisahibo texnikalarini anlayacaqdir. "Yumsaq
bacariqlar" fonni sayasindos iso tolobo vaxtin effektiv idaro edilmasini, stress menecmentini,
kreativ, tonqidi vo analitik diisiinco formalarini bilocak; problem hall etmo vo gorarvermo
texnikalari, ictimaiyyot qarsisinda ¢ixis, salis nitqin inkisaf yollari, badon dili vo dogru
togdimat qaydalarim, eloco do komanda isinin qurulmasini bacaracaq; liderlik hagqinda
prinsiplori anlayacaqdir.Sort bacariglar" fonni tolobolors is diinyasinda on ¢ox istifado
edilon excel alotlorindon, layihslorin idars edilmasinds proqram tominatlarindan salis
istifadoni bacaracaq; i hoyatinda sifahi vo yazili kommunikasiya qaydalarini bilocak;
rogomsal savadliliq istiqgamotindoki osas niianslar1 anlayacaq, soxsi brendin qurulmasi
yollarini bilocakdir.

Tocriiboni togkili iki formada toklif olunacaqdir. Belo ki, tolobolor sirkot vo qurumlarda
tocriibo imkanlarin1 arasdiracaq vo miisbat doyarlondirilon tolobalor qarsi torafin raziliq
sonadlorini universiteto toqdim edocokdir. Tohsil miiddotindo monimsonilmis karyera
planlamasi, sort vo yumsaq bacariqlar sayasindo is diinyasinda ugur qazanma ehtimallar
yiiksok  olacaqdir. Tocriibodon 06nco Universitet vo tocriibo toskil olunacaq
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sirkot/miiossiso/Laboratoriya miiqavilo imzalanmalidir. Eyni zamanda, tolobonin fordi
miiraciati osasinda onun ixtisasina uygun digor sirkot/miiossiso/laboratoriyada, o climlodon
xaricdo tocriibo kegmosino icazo verilir. Miigavilodo sortlor, tolobolorin hiiquq va
6hdoliklori vo digor zoruri toforriiatlar oks olunur.

8.6. Tocriibonin taskili barasinds ikinci forma iso tolobalorin is diinyasindan daxil olan sifaris
layiholorinin icra olunmasidir. Belo ki, sirkot vo qurumlarda ehtiyac duyulan arasdirmalar,
tokmillogdirmo imkanlari, problemlors hall yollar1 taloba vo mentor miiallimlorin birgo
foaliyyati ilo tohlil edilocok va layihs siklinds sifariscilors toqdim edilocakdir.

8.7. Tacriibonin giymatlondirilmasi togdim olunmus layihonin doyarlondirilmasindon sonra is
diinyas1 niimayandalari torafindon hoyata kegirilocokdir.

9. Masgulluq vo 6miirboyu tohsil

9.1. "050409 - Miihasibat" ixtisasi lizro Tohsil Programinin moazunlar1 miilkiyyet formasindan
vo tabeliyindon asili olmayaraq pesosino vo ixtisas doracosino uygun golon biznes vo
sahibkarliq foaliyyati ilo mosgul olan nazirliklor vo komitolor, tosarriifat subyektlorindo,
firma, miiossiso vo sirkotlorin miivafiq struktur vo bdlmaolorinds, beynolxalq biznes,
maliyys, turizm vo digor xidmatlor iizro diinya bazarlarinda foaliyyot gostoron transmilli
sirkotlordo pesokar miihasibatliq, investisiya bankeiligl, investisiya tohlili, idaroetmo,
konsaltinqg vo maliyys menecmenti sahalorinds, eyni zamanda dévlot sektorunda miihasib,
auditor, tohsil lizro ekspert va s pesolori lizro foaliyyat gostora bilarlor.

9.2. Universitet miassisosi Tohsil Programinin mozunlarinin mosgulluguna dair miintozom
sorgular kecirmoali, eloco do vakant is yerlorino dair molumatlar1 6z veb sohifasinds
yerlogdirmalidir.

9.3."050409 - Miihasibat" ixtisas1 iizro Tohsil Proqraminin mozunlart tohsillorini
"[qtisadiyyat vo idaroetmo" ixtisaslar1 qrupuna daxil olan biitiin Magistr programlarinda
davam etdirs bilorlar.

9.4. Tohsil miiddatindo alds olunan bilik, bacariq vo yanagsmalar mozunlarin miistaqil sokildo
Oomiirboyu tohsil almalari ii¢iin ilkin gortlordondir.

Razilasdirilmisdar:

Todris Islori Uzrs Prorektor “Miihasibat” ixtisas1 Uzro proqram
rahbari

dos., X.C.9zizova i.i.f.d., A.S.Cabbarov
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